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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа деятельности пришкольного оздоровительного лагеря «Родник» подготовлена в соответствии с основными направлениями государственной социальной политики по улучшению положения детей в Российской Федерации, концепцией воспитательной системы школы, программой профильного обучения школы.
Настоящая программа ставит задачи обеспечить пребывающим в лагере детям полноценный отдых и оздоровление, создание условий непрерывного развития личности ребенка при взаимодействии процессов воспитания и обучения, физического совершенствования, социопсихологической поддержки на базе пришкольного оздоровительного лагеря с профильными отрядами с дневным пребыванием  и двухразовым питанием. 
Цели:
1. Создание условий для совершенствования нравственного, физического воспитания детей и подростков через оздоровительные, творческие, трудовые мероприятия; 
2. Создание благоприятных условий и возможностей, позволяющих решить задачи непрерывного образования, сохранение фундаментальности знаний по основным образовательным областям.
3. Оказание поддержки детям из малообеспеченных семей, детям-сиротам и детям, находящимся под опекой. 

Задачи:
         1. Организация активного отдыха, оздоровления, медико-профилактического обслуживания детей и подростков МКОУ СОШ№6 с.Гофицкое.
2. Организация профильных отрядов в лагере «Родник», обеспечивающих творческое полноценное развитие ребенка на основе сотрудничества детей и взрослых.
3. Вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в организованную общественно-полезную деятельность
Главной целью лагеря было создание условий для отдыха и оздоровления детей в период летних каникул. За время функционирования лагеря в «Роднике» отдыхало и трудилось более  17000 учащихся 6 - 14-летнего возраста.
Направления деятельности:
- личностное развитие и самореализация ребенка;
- приоритет индивидуальных интересов, свобода выбора деятельности;
- развитие творческих способностей;
· сохранение здоровья физического и психологического.
общие положения
1.1. Настоящее положение определяет организационно-методическую деятельность пришкольного лагеря «Родник».
1.2. В своей деятельности лагерь руководствуется законодательством Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, Уставом учреждения.
1.3. Программа рассчитана на 18 рабочих дней. Оптимальное количество детей в одном потоке — 40  человек. Дети объединены в профильные отряды. Возраст участников от 6 до 14 лет. В лагере предполагается наличие уголка отдыха, сцены и площадки для конкурсов, спортивной площадки, игровой комнаты, библиотеки, летнего кинотеатра, площадки безопасности движения, спортивного оборудования. 
Созданная система организованного отдыха выполняет развивающую, оздоровительную образовательную, коммуникативную функции и благоприятна для детей тем, что в ней взаимодействуют педагогические, психо​логические и медицинские, социальные и индивидуальные связи. Широко распространен и действует принцип преемственности и непрерывности общения и воспитания, способствующий всестороннему раскрытию и раз​витию личности ребенка. Особое внимание уделяется детям из неблагополучных, малообеспеченных семей, детям группы риска. Они получают не только полноценное питание, оздоровление, но и активную помощь и поддержку психолога, который работает с ними по специальной программе.
1.4.  Определение программы: программа пришкольного лагеря «Родник» определяет деятельность сотрудников лагеря, направленную на сохранение и укрепление здоровья детей, на формирование взглядов и убеждений, ответственности за сохранение здоровья детей.
1.5. Объекты программы: дети от 6 до 14 лет; родители или лица их заменяющие; сотрудники лагеря.
1.6. Субъекты программы: отдел образования Петровской районной государственной администрации; пришкольный лагерь «Родник».
1.7.  Срок реализации программы – 1 смена.
1.8. Кадровое обеспечение. Во главе лагеря стоят начальник лагеря, далее следуют воспитатели, физрук, музрук, психолог, медсестра, повара, техслужащие, кладовщик, завхоз.
1.9. Основные принципы программы.
Принцип участия: привлечение школьников к непосредственному и сознательному участию в целенаправленной деятельности по оздоровлению своего организма, рациональному использованию своего времени; вовлечение детей в активный отдых, в создание благоприятной атмосферы общения, в проведение ключевых дел по программе.

- Принцип социальной компенсации: обеспечение социальной и правовой защищенности детей, подростков из социально незащищенной категории семей.
- Принцип гарантий: реализация конституционных прав детей и подростков, выполнение государственных гарантий, направленных на укрепление здоровья подрастающего поколения детей.
2. ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ И МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ
2.1.Пропаганда здорового образа жизни.
-  профилактика вредных привычек.
- обучение навыкам оказания первой медицинской помощи, соблюдение правил техники безопасности, предупреждение травматизма. Механизм реализации направления.
-    контроль за соблюдением санитарных норм и правил.
· занятия физической культурой, спортом.

· занятия трудовой деятельностью.
·   профилактика стрессов, овладение приемами аутотренинга.
· признание приоритетным направлением в работе лагеря заботу о  

     сохранении здоровья каждого ребенка.
-    Контроль за соблюдением санитарных норм и правил.
-   Занятия физической культурой, спортом и туризмом.
2.2. Организация питания детей.
Основная задача данного направления - разнообразие ассортимента питания в соответствии с нормами. Механизм реализации данного направления: постоянный контроль за состоянием и качеством питания.
Мероприятия:
1. организация питания детей с учетом всех возможных форм финансирования.
2. организация разнообразного питания, включающего в себя овощи, фрукты, зелень, а также дополнительную витаминизацию, использование продуктов, обогащенных йодом.
2.3. Организационно-методическая деятельность.
1. Реализация естественных интересов детей, связанных с основными принципами их развития.
2. Учет возрастных особенностей детей.
3. Изучение индивидуально-психологических особенностей участников смены.
4.   Участие детей во всех делах добровольно.
5. Организация активного отдыха детей.
Основные мероприятия:

1. организационный период проходит в очень сжатые сроки. Главная его    

  задача – с первого дня пребывания детей в лагере помочь им 

  адаптироваться, включиться в активную творческую деятельность;
2. формируются разновозрастные профильные отряды, выбираются органы самоуправления, определяется план работы с учетом профиля отряда;
3. проводится обязательное инструктирование детей по основным моментам техники безопасности, ПДД, ПБ.
2.5. Воспитательная работа:
1. Воспитательная работа планируется и проводится педагогическими работниками лагеря согласно единому плану мероприятий, который утверждается начальником лагеря на каждый поток, а также, в соответствии с планом воспитательной работы по каждому профильному отряду.
2.Согласно режиму работы лагеря ежедневно дети пребывают в лагере с 8.00 до 14.00. 
	Примерный режим дня
	Время проведения

	Сбор детей, утренняя линейка 
	8.00 – 8.15

	Зарядка, гигиенические процедуры
	8.15 – 8.45

	Завтрак 
	8.45 – 9.00

	Работа по профилям отрядов, час общественно-полезного труда
	9.00 – 10.30

	Мероприятия  по единому плану воспитательной работы 

А) игры, праздники, конкурсы, викторины;

Б) час чтения;

В) занятия в Интернет-клубе
	10.30 – 11.30

	Оздоровительные мероприятия 

А) спортивные соревнования, игры на воздухе 
Б) оздоровительные процедуры (воздушные и солнечные ванны, лечебная гимнастика) с медсестрой;

В) релаксационные и тренинговые занятия в клубе «Помоги себе сам» с психологом
	11.30 – 12.45

	Гигиенические процедуры
	12.45 – 13.00 

	Обед 
	13.00 – 13.40

	Линейка  по подведению итогов дня. Поощрение самых лучших, самых активных детей, присвоение званий «Лидер дня», «Чудо-ребенок», «Мастер «Золотые руки» и т.д. Подводятся итоги соревнований между отрядами.
	13.40 – 14.00

	Уход домой 
	14.00


Основное содержание деятельности лагеря строится на основе следующих модулей:
1) информационный ( конкурсы, викторины, встречи, час чтения, информация, полученная в профильном отряде);

2) творческий (игры, праздники, конкурсы);

3) развивающий (тренинги, деловые игры, творческие мастерские, занятия по профилю);

4) оздоровительный (спортивные мероприятия, экскурсии, зарядка, лечебная гимнастика);

5) психолого-педагогический (коррекция взаимоотношений: ученик – ученик, ученик – учитель);

6) опытно-практический (практические занятия по профилю, общественно-полезный труд)

Оформление помещений лагеря:
1) Информационный стенд:

А) тема смены, название профильных отрядов;


Б) распорядок дня;


В) план смены;


Г) план на день;


Д) совет лагеря;


Е) законы и права;

    Ж) дислокация отрядов;


З) экран соревнований.
2) Стенды отрядов:


А) название отряда, девиз, эмблема;


Б) план работы;


В) актив;


Г) план на неделю;


Д) наши награды;


Е) прочая информация.

3) Оформление столовой, отрядных комнат (уют, чистота, оригинальность оформления, озеленение и т.д.)
3. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

а) оздоровление учащихся, сформированность ценностного отношения к своему здоровью;

б) активный отдых учащихся, участие их в игровой и познавательной деятельности;

в) конструктивное использование учащимися каникулярного времени;

г) обеспечение социальной защищенности детей из трудных, неблагополучных, малообеспеченных и неполных семей.

д) применение теоретических знаний, полученных в условиях профильного обучения на практике (работа в профильных отрядах: информационно-технологическом, строительно-отделочном, экологическом).

