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САМООБСЛЕДОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МКОУ СОШ №6 имени Г.В.Батищева
Апрель, 2018 г.

1. Качество организационно-правового обеспечения.

1.1. Сформированность нормативно-правовой базы деятельности учреждения федерального, регионального, муниципального уровней. 

Постановлением администрации Петровского муниципального района от 20 июля 2017 года муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №6 переименована в муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №6 имени Г.В. Батищева.
В муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №6 имени Г.В. Батищева сформирована нормативно-правовая база деятельности учреждения федерального, регионального, муниципального уровней. 
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №6 имени Г.В. Батищева (далее Учреждение) в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, Законами Правительства, приказами Министерства образования Российской Федерации, Министерства образования Ставропольского края, постановлениями и распоряжениями главы Петровского городского округа Ставропольского края, приказами отдела образования Петровского городского округа Ставропольского края,  Уставом Учреждения, Изменениями в Устав Учреждения, программой развития, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации.
1.2. Учредительные документы: наличие документов о создании учреждения, учредительного договора, разграничение полномочий между учреждением и учредителем. 

Функции учредителя в отношении Учреждения выполняет администрация Петровского городского округа Ставропольского края: 356530 г. Светлоград, пл. 50 лет Октября, 8. 
В Учреждении имеются учредительный договор, Устав МКОУ СОШ №6, утвержденный постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края от 24.12.2015г. №1008, регламентирующие деятельность и полномочия Учреждения и учредителя, Изменения в Устав МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева, утвержденные постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края от 04.08.2017г. №556, Изменения в Устав МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева, утвержденные постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 25.12.2017г. №04.
К компетенции Учредителя относится:

- утверждение Устава учреждения и внесение в него изменений;

- согласование создания филиалов и представительств учреждения;

- согласование назначения на должность и освобождения от должности руководителя учреждения;

- формирование и утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам в соответствии с предусмотренными Уставом учреждения основными видами его деятельности;

- осуществление финансового обеспечения деятельности учреждения, в том числе выполнения муниципального задания;  

- составление, утверждение и ведение бюджетной сметы учреждения;

- проведение документальных ревизий и проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

- контроль за целевым использованием учреждением выделяемых ему бюджетных средств, а также использованием по назначению и сохранностью закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества;

- создание, реорганизация и ликвидация учреждения;

- осуществление иных функций и полномочий, установленных федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства   Российской   Федерации, законами   Ставропольского   края   и нормативными правовыми актами Ставропольского края, правовыми актами органов местного самоуправления Петровского городского округа Ставропольского края.

Органом, закрепляющим имущество, находящееся в муниципальной собственности Петровского городского округа, за учреждением на праве оперативного управления, является отдел имущественных и земельных отношений администрации Петровского городского округа Ставропольского края.

Учреждение в отношении имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, владеет, пользуется и распоряжается этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника имущества и назначением этого имущества.

Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

1.3. Устав: соблюдение порядка принятия и утверждения, соответствие структуры и содержания законодательству РФ, отражение особенностей образовательного учреждения, своевременность внесения изменений и дополнений. 

Устав Учреждения принят на общем собрании трудового коллектива 23.09.2011г, утвержден постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края №1026 от 09.11.2011г, зарегистрирован в установленном порядке в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю ГРН 2112651730596 дата записи 18.11.2011г., соответствует требованиям действующего законодательства Российской Федерации в сфере образования.

Изменения и дополнения к Уставу Учреждения приняты на общем собрании трудового коллектива 03.12.2012г., утверждены постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края №1448 от 18.12.2012 г, зарегистрированы в установленном порядке в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России №11 по Ставропольскому краю ГРН 2132681001267, дата записи 09.01.2013г. 

Устав учреждения (в новой редакции) утвержден постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края №1008 от 24.12.2015 г, зарегистрирован в установленном порядке в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю ГРН 2162651050703, дата записи 11.01.2015г., соответствует требованиям действующего законодательства Российской Федерации в сфере образования. Изменения и дополнения внесены в связи с принятием и введением в действие с 01.09.2013г. Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. №273-ФЗ.
Изменения в Устав Учреждения утверждены постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края №556 от 04.08.2017 г., зарегистрированы в установленном порядке в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю ГРН 2172651392824, дата записи 15.08.2017 г., соответствуют требованиям действующего законодательства Российской Федерации в сфере образования. Изменения внесены в связи с постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края №504 от 20.07.2017г. «О присвоении имени Батищева Геннадия Васильевича муниципальному казенному общеобразовательному учреждению средней общеобразовательной школе №6».
Изменения в Устав МКОУ СОШ №6 им.Г.В. Батищева утверждены постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края №04 от 25.12.2017 г., зарегистрированы в установленном порядке в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю ГРН 2182651043430, дата записи 12.01.2018 г., соответствуют требованиям действующего законодательства Российской Федерации в сфере образования. Изменения внесены в связи с передачей из собственности Петровского муниципального района в собственность Петровского городского округа Ставропольского края на основании решения Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края №48 от 23.11.2017 г.
1.4. Регистрационные документы: наличие свидетельств о внесении в государственный реестр юридических лиц, о постановке на учёт в налоговом органе, о праве собственности, о праве пользования земельным участком, об имущественных отношениях.      
Учреждение зарегистрировано в установленном порядке и имеет документ, подтверждающий наличие статуса юридического лица: 

- свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе (серия 26 № 003868151 с присвоением юридическому лицу ИНН 2617008733 КПП 261701001) подтверждает постановку Учреждения на учёт 15.10.1997г;
- свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (серия 26 № 003872968 от 09.01.2013г. за основным государственным регистрационным номером 1022600937105) подтверждает записи о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица;
- свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (серия 26 № 003872968 от 09.01.2017г. за основным государственным регистрационным номером 1022600937105) подтверждает записи о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица;
-лист записи Единого государственного реестра юридических лиц за основным государственным регистрационным номером 2172651392824 подтверждает записи о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица.

- лист записи Единого государственного реестра юридических лиц за основным государственным регистрационным номером 2182651043430 подтверждает записи о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица.
Здание и помещения учреждения для организации образовательного процесса введено в эксплуатацию в 1975 г. и находится на балансе Учреждения, что подтверждено свидетельствами о государственной регистрации права (26-АИ 706809, 706806, 706810 от 18.04.2014 года) на право оперативного управления имуществом, недвижимостью, находящимся в собственности Петровского городского округа.
1.5. Лицензия на право ведения образовательной деятельности: наличие, соблюдение сроков действия и контрольных нормативов. 

Образовательную деятельность  Учреждение осуществляет на основании лицензии  серии 26 Л 01 № 0002163,  регистрационный № 5909, выданной Министерством образования и молодёжной политики Ставропольского края  04 сентября 2017 года,  свидетельства о государственной аккредитации серии 26 А 02 № 0000655, регистрационный № 2970, выданного Министерством образования и молодёжной политики Ставропольского края 03 октября 2017 года,  Устава Учреждения, Изменений в Устав Учреждения  и других нормативно-правовых  документов федерального и регионального уровней, регламентирующих деятельность Учреждения.

1.6. Локальные акты учреждения: полнота и целесообразность перечня, соответствие перечня и содержания локальных актов Уставу учреждения и законодательству РФ. 

В Учреждении имеются локальные акты, соответствующие Уставу и законодательству РФ:

1. Приказы директора Учреждения.
Локальные нормативные акты, регламентирующие права и обязанности участников образовательного процесса в МКОУ СОШ им. Г.В. Батищева

2. Коллективный договор МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева на 2017-2019 гг.
3. Правила внутреннего трудового порядка для работников МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.
4. Правила внутреннего распорядка обучающихся МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.

5. Порядок приема граждан в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.

6. Положение о режиме работы МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева
7. Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления.

8. Положение о порядке формирования, возникновения, приостановления и прекращения образовательных отношений.
9. Положение о поощрениях и дисциплинарных взысканиях.

10. Положение о требованиях к школьной одежде и внешнему виду учащихся.
11. Положение о контрольно-пропускном режиме.

12. Положение об организации дежурства.

13. Положение о защите персональных данных.

14. Положение о комиссии по урегулированию споров.

15. Положение о профессиональной этике в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.
16. Положение о порядке пользования инфраструктурой МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.
17. Положение об общественном инспекторе по охране детства.
18. Положение об организации горячего питания обучающихся МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.

19. Правила доступа педработников к информационно-коммуникационным сетям, учебным и методическим материалам.
20. Положение о комиссии по противодействию коррупции.

Локальные нормативные акты, регламентирующие организацию образовательной деятельности МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.
21. Положение о формах получения образования в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.
22. Положение об обучении в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева детей с ограниченными возможностями здоровья.
23. Положение о дистанционном обучении.

24. Положение о дополнительном образовании в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.

25. Положение о языках в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.
26. Положение о внеурочной деятельности.

27. Положение о работе с одарёнными обучающимися.

Локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность органов общественного управления В МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.

28. Положение об общешкольной конференции.
29. Положение об общем собрании трудового коллектива.

30. Положение о педагогическом совете.
31. Положение об Управляющем Совете Учреждения.
32. Положение о порядке кооптации членов Управляющего Совета Учреждения.
33. Положение об ученическом самоуправлении.
34. Положение о Совете родителей.

35. Положение о Совете по защите прав детства, профилактике социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
36. Положение о классном родительском собрании.

37. Положение о классном руководителе.
Локальные нормативные акты, регламентирующие методическую деятельность педагогов, исследовательскую деятельность обучающхся в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева
38. Положение о методическом совете.
39. Положение о методическом объединении.

40. Положение о школьной научно-практической конференции.

41. Положение о портфолио обучающихся 1-9 классов.

42. Положение об экспериментальной (стажировочной) площадке.

43. Положение о школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников.

44. Положение об учебном кабинете.

Локальные нормативные акты, регламентирующие организацию внутришкольного контроля и оценки качества образования в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева
45. Положение о порядке внутришкольного контроля.
46. Положение о мониторинге качества образования.

47. Положение о формах, порядке и периодичности текущего контроля и промежуточной аттестации      обучающихся.
48. Положение о публичном докладе.

49. Положение о системе оценивания достижения планируемых результатов на ступени начального общего образования.

50. Положение о формировании фонда оценочных средств для осуществления текущего контроля и промежуточной аттестации.

Локальные нормативные акты, регламентирующие порядок работы со школьной документацией
51. Положение о документообороте в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.

52. Положение о структуре, порядке разработки и утверждения рабочих программ.

53. Положение о ведении электронных журналов и электронных дневников.

54. Положение о порядке заполнения, учета, хранения и выдачи документов об образовании.

55. Положение о ведении личных дел обучающихся.

56. Положение о единых требованиях к ведению дневников.

57. Положение о единых требованиях к ведению и проверке ученических тетрадей.

58. Положение о поурочном плане учителя.

Локальные нормативные акты, устанавливающие статус структурных подразделений МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева
59. Положение о социально-психологической службе.
60. Положение о библиотеке МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.

61. Положение о школьной медиатеке.

62. Положение о летнем пришкольном лагере.

63. Подожение о летней площадке по месту жительства.

Локальные нормативные акты, регламентирующие доступ в сеть Интернет в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева
64. Подожение о школьном сайте.

65. Правила использования сети Интернет в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.
66. Положение о порядке использования и инвентаризации ПО.

Локальные нормативные акты, регламентирующие финансово-хозяйственную деятельность МКОУ СОШ №6 им. Г.В, Батищева

67. Положение об оплате труда работников МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева.
68. Положение о порядке стимулирующих выплат за качество труда.

69. Положение о порядке привлечения, расходования и учета добровольных пожертвований     физических и юридических лиц.
70. Положение о закупках.

71. Положение о контрактном управлчяющем.
72. Иные распоряжения, инструкции, правила, договоры, планы, расписания, определяющие деятельность Учреждения. 

Действующие локальные акты, позволяющие администрации регламентировать деятельность Учреждения, приняты на Управляющем Совете Учреждения, общем собрании трудового коллектива, на педагогическом совете, утверждены директором Учреждения.  

1.7. Документы по охране труда и действиям в чрезвычайных ситуациях, их наличие и реализация. 

В Учреждении разработаны документы по охране труда, действию участников образовательного процесса в чрезвычайных ситуациях, назначены ответственные лица за пожарную и электробезопасность, за охрану труда. С обучающимися и работниками Учреждения своевременно проводятся инструктажи, о чём свидетельствуют записи и росписи в соответствующих журналах и приказах.

Согласно заключению отделения надзорной деятельности по Петровскому району Главного управления МЧС России по Ставропольскому краю №000831 от 29.06.2011г. состояние здания и помещений, используемых для осуществления образовательного процесса, соответствует обязательным требованиям пожарной безопасности. 

Учреждением соблюдаются все нормы и правила, грубых нарушений в течение последних трёх лет в ходе инспекционных проверок не отмечено.

1.8. Регулирование отношений с другими учреждениями и организациями, родителями (наличие договоров об аренде, о сотрудничестве, о взаимодействии, об оказании услуг и т.п.). 

В Учреждении имеются документы, регулирующие отношения с другими учреждениями и организациями, заключены соглашения о сотрудничестве образовательного учреждения и родителями (законными представителями).

2. Качество управления образовательным учреждением. 

2.1. Структура управления, её соответствие Уставу учреждения, целесообразность и оптимальность. 

В Учреждении сформирована эффективная структура управления, адекватная функциональным задачам образовательного учреждения. В соответствии с п.5.2 Устава формами самоуправления являются общее собрание трудового коллектива, Управляющий Совет, общешкольная конференция, педагогический совет, совет родителей.
Образовательная политика Учреждения направлена на обеспечение доступности и качества образования. Общее управление   состоит в структуризации деятельности, планировании, контроле, учете и анализе результатов деятельности.

Управление Учреждением осуществляется на нескольких уровнях:

- на стратегическом уровне руководит Управляющий Совет.

- на оперативном уровне Учреждением руководит директор и Педагогический совет. 

Регулярно работающими коллегиальными органами в Учреждении являются педагогический совет и методический совет, который в свою очередь опирается на работу методических объединений. 

На основе анализа результатов деятельности администрация прогнозирует дальнейшее развитие Учреждения, педагогического коллектива и коллектива учащихся. Социальная защита сотрудников школы осуществляется администрацией совместно с профсоюзным комитетом учреждения. 

2.2. Система общественно-государственного управления. Переданные полномочия по управлению учреждением. Сфера и результативность.

Высшим, коллегиальным, представительным органом управления Учреждением является Управляющий Совет, представляющий интересы всех участников образовательного процесса. Разграничение полномочий между Учреждением и Управляющим советом определяются Уставом.

Решения Управляющего Совета Учреждения, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

2.3. Порядок рассмотрения, принятия и утверждения документов на уровне учреждения. 

Порядок рассмотрения, принятия и утверждения документов Учреждения соблюдается и регламентируется локальными актами Учреждения.  

2.4. Качество планирования и анализа образовательной деятельности: целеполагание, адекватность выбора средств для достижения целей, последовательность и логичность, эффективность, полнота реализации планов. 

Информационно-аналитическая деятельность и качество внутришкольного планирования осуществляется на основе разработки годового плана работы Учреждения, учебного плана и пояснительной записки к нему, Программы развития на 2017-2020 гг. Данные документы содержат в своей структуре информационные блоки и аналитические разделы.  Информация по основным направлениям деятельности Учреждения анализируется и является основой для принятия управленческих решений. 

План работы школы на учебный год принимается на педагогическом совете, состоит из разделов, регламентирующих деятельность всех звеньев учебно-воспитательного процесса в целом, в нем определены цели и задачи на учебный год.  

2.5. Контрольно-инспекционная деятельность: качество планирования и осуществления, качество итоговых аналитических материалов, система и адекватность принятия мер по результатам контроля, оценка его эффективности. 

Контрольно-инспекционная деятельность регламентируется положением о внутришкольном контроле, планом работы школы и приказами по школе. Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса являются: выполнение всеобуча, состояние преподавания учебных предметов, качество знаний, умений и навыков обучающихся, качество ведения школьной документации, выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ, проверка подготовки к государственной (итоговой) аттестации.

Материалы по результатам внутришкольного контроля свидетельствуют о реализации основного содержания запланированного. Результаты контроля обсуждаются на совещаниях при директоре, педагогических советах, совещаниях при заместителях директора. 

2.6. Качество управленческой документации: выполнение требований к оформлению протоколов заседаний и совещаний, соответствие вопросов уровню рассмотрения, выполнение принятых решений. 

Делопроизводство Учреждения в части распорядительной документации, учёта, хранения, регистрации документов организовано в соответствии с инструкциями и требованиями к кадровой службе. Заседания педагогических советов, методических советов, Совета Учреждения, совещаний проводятся в соответствии с запланированной тематикой. Протоколы заседаний советов, совещаний ведутся аккуратно, соответствуют требованиям инструкции по делопроизводству. Качество управленческой документации соответствует необходимым требованиям.

2.7. Наличие перспективной программы развития учреждения, целевых программ развития отдельных направлений деятельности. 

Имеется перспективная Программа развития на 2017-2020 годы, которая рассмотрена на заседании Управляющего Совета Учреждения, рассмотрена и утверждена на педагогическом совете, утверждена директором Учреждения.  Программа направлена на обеспечение доступности и высокого качества образования, отвечающего социальным потребностям и способствующего успешности каждого участника образовательного процесса.  

Основная образовательная программа начального общего образования разработана в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 сентября 2011 года №2357 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года №373», в соответствии с Приказом Минобрнауки России от 31.12.2015 №1576 "О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. №373"; 

Основная образовательная программа основного общего образования разработана в соответствии с

· законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. №273-ФЗ 

· с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010г. №1897 «Об утверждении федерального государственного стандарта основного общего образования (зарегистрирован Минюстом 01.02.2011 г. №19644)

· приказом Министерства образования и науки РФ от 28.12.2010 №2106 «Об утверждении федеральных требований к ОУ в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»

· приказом Министерства образования и науки РФ от 04.10.2010 №986 «Об утверждении федеральных требований к ОУ в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений»

· Письмом Министерства образования и науки РФ от 24.11.2011г. №МД-1552/03 «Об оснащении образовательных учреждений учебным и учебно-лабораторным оборудованием»

· примерной основной образовательной программой образовательного учреждения. Основная школа/ состав. Е.С. Савинов. – М.: Просвещение, 2011. – 207с. – (Стандарты второго поколения). - ISBN 978-5-09-019043-5.

· приказом Минобрнауки России от 31.12.2015 №1577 "О внесении изменений в федеральный государственный образовательный                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. №1897, приказом Минобрнауки России от 31.12.2015 №1578 "О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. №413»

2.8. Инновационная деятельность, участие в федеральных и региональных программах.

В сентябре 2017 года МКОУ СОШ №6 завершена работа экспериментальной площадки федерального государственного автономного учреждения «Федерального института развития образования», приказ ФГАУ ФИРО №216 от 08.07.2016г., выдано Свидетельство участника экспериментальной площадки «Система Л.В. Занкова как научно-методологическая программа «педагогика развития» в образовательных организациях России» №196.

Для реализации целей и задач в процессе работы экспериментальной площадки «Система Л.В. Занкова как научно-методологическая программа «педагогика развития» в образовательных организациях России» педагоги участвовали в семинарах, вебинарах для педагогов - участников ЭП по использованию диагностического инструмента, принимали активное участие в разработке диагностических материалов для дальнейшего применения программы Л.В. Занкова в начальной школе, дистанционно участвовали во Всероссийском фестивале педагогических идей. 

Включившись в инновационный процесс, учитель 1А класса Ряшенцева А.Г., используя методический аппарат данного УМК, учитывала требования индивидуализации объема учебной нагрузки, саморегуляции и самостоятельной организации деятельности учащихся, вела работу с каждым учеником именно в зоне его ближайшего развития, обеспечивая всем, в том числе и одаренным детям, оптимальную нагрузку и психологический комфорт. Все это потребовало от учителя продуманного подхода к оцениванию заданий, к организации урока и внеурочной деятельности, к работе с родительской общественностью. Использование разного вида деятельности влияло на развитие логического мышления и творческих способностей обучающихся. Диагностика педагога-психолога Антоновой Е.А. по выявлению уровня подготовки первоклассников к школе соответствует результатам диагностических комплексных работ, проведенных в 1 А классе. Результаты ВПР во 2 а классе 
	класс
	предмет
	обученность
	Качество знаний

	2А
	Русский язык
	93,3%
	93,3%

	2Б
	Русский язык
	100%
	86,7%

	Итого по школе
	
	97,3%
	90,0%


Инновационная деятельность Учреждения по данному направлению получила высокую оценку сотрудников «Федерального института развития образования».
В феврале 2018 г. по приказу Министерства образования Ставропольского края проведена апробация ПО итогового устного собеседования по русскому языку в 9 классах.
3. Качество состояния кадров. 

3.1. Соответствие штатного расписания типу учреждения. 

Штатное расписание соответствует типу Учреждения: общеобразовательная организация.
3.2. Укомплектованность штата. 

В Учреждении 100% укомплектованность педагогическими кадрами. 
3.3. Образовательный уровень педагогических работников. 

Общее количество педагогических работников – 31 человек, из них - руководящих работников –3, педагог - психолог, педагог- организатор ОБЖ.
Образовательный уровень педагогических кадров.
	общее количество
	высшее образование
	средне-специальное образование

	
	кол.
	%
	кол.
	%

	29
	28
	96,5 %
	1
	3,5%


3.4. Квалификационный уровень педагогов. 
	Годы 
	Общее кол.
	Без категории
	Высшая категория

 
	Первая категория
	Вторая категория/ соответствие занимаемой должности

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	2015-2016г.
	35
	3
	8%
	12
	34%
	7
	20%
	13
	37%

	2016-2017г.
	33
	4
	12%
	12
	36%
	5
	15%
	12
	36%

	2017-2018г.
	29
	1
	3%
	11
	38%
	4
	14%
	13
	45%


Квалификационный уровень педагогов повысился на 9%, однако наблюдается тенденция к снижению количества учителей, подтверждающих высшую категорию. Объективными причинами являются увеличение количества педагогов пенсионного возраста, увеличение объема учебной нагрузки педагогических работников.
3.5. Кадровое обеспечение учебного процесса по каждой реализуемой образовательной программе.

Учреждение обеспечено квалифицированными кадрами (100%) по всем реализуемым программам. 

Количество педагогических работников, имеющих отраслевые награды, – 7 (24%)

Количество педагогических работников, победителей ПНПО «Образование» - 5 (17%).

3.6. Организация работы аттестационной комиссии образовательного учреждения. 
Согласно перспективному плану повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательной организации проводится аттестация педагогических кадров. На основании Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с целью определения соответствия занимаемой должности педагогических работников в образовательном Учреждении создана аттестационная комиссия, её состав утверждён директором образовательного Учреждения. Заседания аттестационной комиссии проводятся в соответствии с графиком, протоколы заседаний аттестационной комиссии соответствуют требованиям инструкции по делопроизводству. В Учреждении имеются информационные материалы по аттестации. В 2017-2018 учебном году аттестационной комиссией аттестованы на соответствие занимаемой должности 
	1. 1
	Ковтун А.Ю.
	Учитель начальных классов

	2. 2
	Курбанова Н.Б.
	Учитель начальных классов

	3. 3
	Беловицкая Е.А.

	Учитель начальных классов

	4. 4
	Жапова Ц.
	Учитель иностранного языка



Бусловой О.В., учителю начальных классов, 14.12.2017 г. присвоена высшая квалификационная категория.
3.7. Наличие и выполнение плана курсовой подготовки. 

Педагогические работники Учреждения проходят курсы повышения квалификации в соответствии с планами курсовой подготовки. Ежегодно составляются заявки на повышение квалификации педагогических работников. В течение пяти лет 100% педагогических работников прошли курсовую подготовку.
	Количество педагогических и руководящих работников
	Охват повышением квалификации
	ФИО педагогов, не прошедших своевременно КПК (предмет, год)
	% педагогов, прошедших КПК в 2017/2018 учебном году

	
	
	
	Всего
	в т.ч. ФГОС
	Из них:

	
	
	
	
	начальное образование
	основное образование
	в БОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО
	в др. образовательных организациях

	
	чел.
	%
	
	чел.
	%
	чел.
	чел.
	чел.
	чел.

	29
	29
	100
	нет
	29
	100
	2
	5
	8
	21


3.8. Организация методической работы, её эффективность и влияние на повышение уровня квалификации педагогических кадров. 

Методическая работа в истекшем учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

         В Учреждении работает педагогический коллектив, способный создать условия для индивидуального развития учеников.

Для учителей школы стали традиционными отработанные формы методической работы, которые позволяют решать проблемы и задачи, стоящие перед школой

– педсовет, методсовет;

– доклады, выступления;

– семинары;

– самообразование, самоотчеты;

– анкетирование;

– школьные  МО;

– методические консультации;

– административные  совещания.
В течение 2017-2018 учебного года проведены следующие семинары, мастер-классы:
1. «Система работы по подготовке обучающихся к ГИА с использованием информационно-образовательных ресурсов»

2. Мастер-класс: «Задания повышенной сложности в КИМах по русскому языку в 9-х классах».

3. Мастер-класс: «Финансовая грамотность как целостная система учебных курсов для дополнительного образования обучающихся»

Главной структурой, организующей методическую работу учителей-предметников, являются методические объединения.

В школе действуют   6 методических объединений:

-  МО учителей начальных классов – руководитель Акулова И. А.

-  МО учителей русского языка и литературы  – руководитель Лаврик И. Н.
 - МО учителей математики, физики, информатики – руководитель Костина Т. Д.

-  МО учителей иностранного языка  – руководитель Жапова Ц.

-  МО учителей биологии, химии, географии. Истории - руководитель Бажанова Г. А.

- МО учителей технологии, физической культуры, ОБЖ, ИЗО, музыки - руководитель Гриднева Н. И.

Главной задачей работы методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании педагогического мастерства.  Каждое методическое объединение имеет  свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы.  Вопросы, рассматриваемые на МО,  имеют непосредственное отношение к повышению мастерства педагогов и направлены на совершенствование образовательного процесса в соответствии с новыми образовательными стандартами. На заседаниях МО рассматривались вопросы, касающиеся повышения качества учебно – воспитательного процесса средствами развития познавательных способностей учеников, новых информационных технологий,  непосредственно направленных на оптимизацию образовательного процесса, большое внимание уделяли вопросам сохранения здоровья обучающихся, изучали тексты  и задания контрольных работ, КИМы для проведения ГИА по образовательным программам основного 

             В течение 2017-2018 учебного года  запланировано и проведено  6 предметных недель.  В программу  мероприятий входили: предметные олимпиады, конкурсы, выставки газет, рисунков, поделок, открытые мероприятия по предметам. Все намеченные мероприятия проводились в установленные сроки и были проведены на высоком уровне. При проведении предметных недель использовались разнообразные формы работы с обучающимися: олимпиады, творческие конкурсы сочинений, сказок, поделок, кроссвордов, ребусов; игры – КВНы, «Поле чудес», диспуты, викторины, выставки. 

Мониторинг обобщения передового педагогического опыта в 2017/2018 учебном году

	№ п/п
	Ф. И. О. учителя, классного руководителя, опыт которого обобщен
	Предмет
	Тема опыта, 

кем и когда была утверждена (педсовет и т. д.)
	Дата обобщения
	Уровень обобщения опыта:

муниципальный

региональный

федеральный
	Результаты обобщения опыта (методический продукт)

	1
	Антонова Елена Анатолиевна
	Классный руководитель
	Психолого-педагогическая компетентность классного руководителя как оснвоа успешной работы для развития личности ребенка
	03.02.2018 г.
	Муниципальный 
	Выступление на РМО классный руководителей.

Размещение в сети Интернет на сайте «Инфоурок»


Мониторинг участия педагогических работников в профессиональных конкурсах   

МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева
	Название конкурса, конференции
	конкурсы муниципального уровня (Ф. И. О.)
	конкурсы регионального уровня (Ф. И. О.)
	конкурсы федерального уровня (Ф. И. О.)

	
	участник
	победитель
	призер
	участник
	победитель
	призер
	участник
	победитель
	призер

	Фестиваль «Каникулы-17»
	
	
	Ноздрачева С. В.

Гриднева Н. И.
	
	
	
	
	
	

	«Я - гражданин России» конкурс гражданских инициатив, проект «Мир, который нужен нам»
	
	Ноздрачева С. В.


	
	
	
	
	
	
	


В 2017-18 учебном году отмечается сокращение количества учителей, принявших участие в профессиональных конкурсах.
Педагогические работники школы в течение года принимали активное участие в работе районных МО, семинарах районоого и регитнального уровней:

- учитель иностранного языка Жапова Ц. приняла участие в научно- практическом семинаре «Использование современных интерактивных методов в обучении иностранным языкам в контексте прагмалингводидактики», который был проведен 15 ноября 2017 года в ПГЛУ;

- учитель биологии Бажанова Г.А. приняла участие в августовской конференции работников образования Петровского района с выступлением по теме: «Создание системы учительского роста на основе независимой оценки профессиональных компетенций», РМО по теме : «Методика решения сложных задач по биологии в процессе подготовки к ЕГЭ, ОГЭ»:

- учитель русского языка Лаврик И. Н. выступила на РМО по теме: «Интегративный подход в преподавании предметов гуманитарного цикла в условиях перехода на ФГОС ООО».

-учитель технологии Гриднева Н.И. выступила на РМО по теме: «Развитие творческих способностей учащихся посредством использования современных технологий на уроках технологии»
3.9. Наличие и содержание должностных инструкций, соответствие их перечня штатному расписанию. 

В Учреждении на каждую единицу штатного расписания составлены должностные инструкции. Должностные инструкции разработаны на основе «Квалификационных характеристик должностей работников образования», утверждённых приказом  Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», Положения  об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и других работников образовательных учреждений, утвержденного приказом Мин​обрнауки России от 27.03.2006 № 69, приказом Минздравсоцразвития России от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования». Сотрудники ознакомлены с должностными инструкциями.

3.10. Оптимальность расстановки кадров и распределения функциональных обязанностей. 

Подбор и расстановка кадров осуществляются в соответствии с нормативными документами. Расстановка кадров и распределение функциональных обязанностей оптимальна.

3.11. Соблюдение порядка комплектования персонала учреждения, ведение кадрового делопроизводства. 

Делопроизводство Учреждения в части распорядительной документации, учёта, хранения, регистрации документов организовано в соответствии с инструкциями и требованиями к кадровой службе. Заседания педагогических советов, методических советов проводятся в соответствии с запланированной тематикой. Протоколы заседаний советов ведутся аккуратно, соответствуют требованиям инструкции по делопроизводству.

4. Содержание и методы воспитания и обучения. 

4.1. Соответствие реализуемых образовательных программ типу, виду, Уставу учреждения, действующей лицензии. 

В Учреждении согласно действующей лицензии реализуются программы начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Уровень реализуемых программ соответствует федеральному государственному образовательному стандарту в 1-7 классах, и федеральному компоненту государственного образовательного стандарта в 8-11 классах. 

4.2. Наличие реализуемых государственных программ. 

Все образовательные программы, используемые в образовательном процессе Учреждения, рекомендованы Министерством образования и науки Российской Федерации.  

4.3. Наличие и реализация авторских программ. 

Авторские программы в Учреждении не реализуются.

4.4. Полнота выполнения программ. 

Образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования выполняются в полном объёме.
	
                                                                   Фактический показатель

 

	Соответствие   реализуемых   основных образовательных       программ       виду образовательного учреждения:


	реализуемая основная образовательная программа регламентирует особенности организационно-педагогических условий и содержание деятельности школы по реализации ФГОС, федерального компонента государственного стандарта общего образования 

	
	реализуемая основная образовательная программа соответствует виду образовательного учреждения  

	
	реализуемая основная образовательная программа прошла процедуру согласования и утверждения в соответствии с Уставом образовательного учреждения.

	Преемственность основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	 в программе соблюдена преемственность основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования.

	Требования   к   структуре    основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования.


	 структура основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования, среднего общего   образования   соответствует   Федеральным государственным   образовательным   стандартам, Федеральному компоненту государственного стандарта общего образования.

	
	выполнение требований к структуре по минимальному и максимальному количеству учебных часов на каждой ступени;

	
	выполнение требований к структуре по внеурочной деятельности на каждой ступени общего образования по направлениям развития личности:

спортивно-оздоровительное; духовно-нравственное; социальное; общеинтеллектуальное; общекультурное.

	Требования к результатам   освоения основной образовательной программы начального      общего      образования, основного общего образования, среднего общего образования.
	определены требования к результатам освоения основной образовательной   программы   начального   общего   образования, основного   общего   образования, среднего   общего образования;



	Требования   к   условиям   реализации основной образовательной программы начального      общего      образования, основного общего образования, среднего общего образования.
	определены требования к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования:



	Цели основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования. 
	отражена специфика образовательной программы данного вида общеобразовательного учреждения, специфика ступеней общего образования, 



	Адресность основной образовательной программы       начального       общего образования,       основного       общего образования, среднего общего образования.


	учтены   потребности   и запросы   участников образовательного процесса;

	
	определены требования к комплектованию профильных классов на ступени среднего общего образования.


Реализация рабочих программ в соответствии с учебными планами и графиком учебного процесса (% от общего объема) -100 %.

4.5. Соответствие комплекса программного и учебно-методического обеспечения учебным планам и специфике деятельности учреждения. 

Комплекс программного и учебно-методического обеспечения соответствует специфике деятельности Учреждения.

4.6. Учет региональных, национальных, культурных, социальных и иных потребностей при формировании плана учебных занятий и комплекса программного обеспечения. 

При формировании учебного плана и комплекта программного обеспечения учитываются региональные особенности, социальный заказ родителей и индивидуальные потребности обучающихся. Часы национально-регионального компонента учебного плана использованы: 

а) в1-х – 9-х классах для:

-введения дополнительных учебных предметов, не дублирующих предметы федерального компонента государственного стандарта общего образования;

-увеличения учебных часов, отводимых на изучение обязательных предметных областей;

- введения дополнительных образовательных спецкурсов;

- проведения индивидуальных и групповых занятий;

б) в10-х – 11-х классах для:

- проведения элективных курсов с целью развития содержания базовых предметов и удовлетворения познавательных интересов учащихся в различных сферах человеческой деятельности.

Региональной спецификой примерного учебного плана является:

- изучение предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» на втором уровне  обучения;

- изучение предмета «Информатика» в 5 классе, «Информатика и ИКТ»  в 5 и 6  классах;

- выделение дополнительного времени на изучение математики в 10-11-х классах.

               В 1–4 классах учебный предмет «Основы безопасности жизнедеятельности» и «Программа по изучению правил дорожного движения и профилактике дорожно-транспортного травматизма в 1-11 классах» интегрированы в курс «Окружающий мир», что отражено и выделено в тематическом планировании по данному курсу.

В соответствии с методическими рекомендациями ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО по организации в общеобразовательных учреждениях Ставропольского края спецкурса «История Великой отечественной войны 1941-1945 гг.» в 5-11 классах отводится 0,5 часа на изучение данного курса.

               Вариативная часть учитывает возможности образовательного учреждения, социальный заказ родителей и индивидуальные потребности школьников максимально при шестидневной учебной неделе. Вариативная часть учебного плана предназначена для формирования индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся. Изучение вариативной части учебного плана общеобразовательного учреждения является обязательным для всех обучающихся данного класса.
Процедура согласования и утверждения учебного плана в ОУ осуществляется в соответствии с нормативными документами.
4.7. Сотрудничество с другими учреждениями и организациями в реализации целей деятельности учреждения.

Образовательное учреждение сотрудничает с другими учреждениями и организациями:

-государственное казенное учреждение социального обслуживания «Светлоградский социально- реабилитационный центр для несовершеннолетних» 

- Некоммерческая организация Межрегиональная ассоциация «Центр дополнительного образования «Лидер» (договор совместной деятельности между учреждениями) Юридический адрес: 355029 Россия, г. Ставрополь, ул. Мира, 460/3;

- Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей "Центр творческого развития и гуманитарного образования для одаренных детей "Поиск" 

Адрес: 355029, Ставропольский край, г. Ставрополь, ул. Мира, д. 460 (договор о совместной деятельности с родителями);

- Светлоградский филиал негосударственного некоммерческого образовательного учреждения высшего профессионального образования "Институт Дружбы народов Кавказа" (взаимодействие в рамках экспериментальной деятельности)

Адрес: 356537, Ставропольский край, г. Светлоград, пл. Выставочная, д. 30;

- Негосударственное некоммерческое образовательное учреждение высшего профессионального образования "Институт Дружбы народов Кавказа"

Адрес: 355008, Ставрополь, пр-т К.Маркса, 7. (взаимодействие в рамках экспериментальной деятельности).
- Санкт-Петербургский государственный морской технический университет
Адрес: г. Санкт- Петербург, Ленинский пр., 101
Для дальнейшего развития и совершенствования системы дополнительного образования Учреждения организовано     взаимодействие с   МОУ ДОД ДДТ г.Светлограда, МОУ ДОД ДЮСШ, МОУ РДЭЦ г.Светлограда, МКУК «Дом Культуры» с. Гофицкого, сельская библиотека, народный музей им.Ю.И. Бельгарова с.Гофицкого.
5.АНАЛИЗ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МКОУСОШ№6 им. Г.В. Батищева

2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД

5.1.Характеристика контингента обучающихся на 01.09.2017 г.

	Показатели
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Среднее общее образование
	Всего по школе

	Общее количество обучающихся
	140
	159
	35
	334

	Общее количество классов/средняя на​полняемость классов
	8/17,5
	8/19,9
	2/17,5
	18/18,6

	Количество классов во II смену/средняя наполняемость классов
	0
	0
	0
	0


Количество обучающихся незначительно сократилось по сравнению с прошлым учебным годом (на 5 человек). Увеличилось число классов-комплектов и число обучающихся на уровне начального общего образования.

На начало четверти  в 1 – 9 классах – 323 обучающихся. Выбыло 8 обучающихся, прибыло – 6. На конец четверти в 1 – 9 классах, с учетом прибывших и выбывших, 318 обучающихся. По итогам четверти  обученность 95,6%, качество знаний – 43,2%. Отличников – 22, окончивших на «4» и «5» –     95 человек, неуспевающих – 12.  

Сравнительный анализ числа отличников за 3 года  

	Учебный  год

1четверть
	2 – 4 классы
	5 – 9 классы
	Итого по школе

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2015 – 2016 
	8
	9,4
	12
	6,8
	20
	7,6

	2016 – 2017
	15
	14,4
	10
	6,4
	25
	9,6

	2017 – 2018
	10
	9,3
	12
	7,3
	22
	8,1


По сравнению с 1 четвертью прошлого учебного года соератилось число отличников как в количественном, так и в процентном отношении. Наибольшее снижение наблюдается во 2 – 4 классах. 

Обучающиеся,  имеющие по итогам 1 четверти одну оценку «4» среди отличных:

	класс
	предмет
	Ф.И.О.учителя
	Ф.И.О. классного руководителя

	2а
	Физкультура
	Болотов В.А.
	Ряшенцева А.Г.

	
	Русский язык
	Ряшенцева А.Г.
	

	2б
	Математика
	Затонская В.Н.
	Затонская В.Н.

	3а
	Физкультура
	Репишевская Г.Н.
	Буслова О.В.

	4а
	Иностранный язык
	Жапова Ц.
	Ковтун А.Ю.

	
	Русский язык
	Ковтун А.Ю.
	

	4б
	Физкультура
	Болотов В.А.
	Курбанова Н.Б.

	5а
	Физкультура
	Новичков В.И.
	Болотов В.А.

	6а
	Математика 

(2 уч-ся)
	Терновая В.Г.
	Антонова Е.А.


Всего по школе 10 учащихся имеют одну оценку «4» среди отличных, из них 4 учащихся – по физкультуре.

Сравнительный анализ обученности и качества знаний за 3 года

	Учебный год, 1четверть
	2 – 4 классы
	5 – 9 классы
	Итого по школе

	
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний 

	2015 – 2016 учебный год
	100
	56,5
	98,3
	39,0
	98,9
	44,7

	2016 – 2017 учебный год
	99,1
	68,9
	100
	39,9
	99,7
	50,7

	2017 – 2018 учебный год
	100
	60,7
	92,7
	31,7
	95,6
	43,2


Наблюдается снижение  качества знаний во 2 – 4 классах на 8,2%, в 5 – 9 – на 8,1%,  по школе – на 7,5% по сравнению с прошлым учебным годом. Обученность снизилась на 4,1% в сравнении с 2016 – 2017 учебным годом. В 5 – 9 классах и по школе наблюдается снижение обученности и качества знаний за последние 3 года. 

Обучающиеся,  имеющие по итогам 1 четверти одну оценку «3» среди «4» и «5»: 

	класс
	предмет
	Ф.И.О.учителя
	Ф.И.О. классного руководителя

	2а
	Русский язык
	Ряшенцева А.Г.
	Ряшенцева А.Г.

	2б
	Русский язык
	Затонская В.Н.
	Затонская В.Н.

	3а
	Русский язык
	Буслова О.В.
	Буслова О.В.

	
	Иностранный язык
	Малыхина Л.А.
	

	3б
	Математика 

(2уч-ся)
	Акулова И.А.
	Акулова И.А.

	
	Русский язык
	
	

	4а
	Физкультура
	Репишевская Г.Н.
	Ковтун А.Ю.

	
	Иностранный язык
	Малыхина Л.А.
	

	4б
	Русский язык
	Курбанова Н.Б.
	Курбанова Н.Б.

	5а
	Биология
	Бажанова Г.А.
	Болотов В.А.

	5б
	Математика
	Буслова О.В.
	Репишевская Г.Н.

	6а
	Русский язык
	Морозова О.Я.
	Антонова Е.А.

	8а
	Русский язык
	Ковалева А.А.
	Малыхина Л.А.

	
	Обществознание
	Животкова О.В.
	

	
	Физкультура
	Новичков В.И.
	

	
	ОБЖ
	Болотов В.А.
	

	9б
	Физкультура
	Репишевская Г.Н.
	Бажанова Г.А.


Всего по школе 18 учащихся имеют одну оценку «3», из них по физкультуре 3 учащихся, ОБЖ – 1, русскому языку – 6, математике – 3, иностранному языку – 2, биологии – 1, обществознанию – 1 учащийся.

По итогам 1 четверти 12 учащихся имеют неудовлетворительные оценки:

	класс
	предмет
	Ф.И.О. учителя
	Ф.И.О. классного руководителя

	5а
	Русский язык
	Ковалева А.А.
	Болотов В.А.

	
	Литература
	
	

	
	Математика
	Буслова О.В.
	

	6а
	География
	Епишева М.Н.
	Антонова Е.А.

	7б
	Русский язык
	Лаврик И.Н.
	Лаврик И.Н.

	
	Русский язык
	
	

	
	Алгебра
	Иванова И.Н.
	

	
	Геометрия
	
	

	
	Литература
	Лаврик И.Н.
	

	8а
	Русский язык
	Ковалева А.А.
	Малыхина Л.А.

	
	Химия 
	Гриднева Н.И.
	

	
	Русский язык
	Ковалева А.А.
	

	8б
	Русский язык
	Лаврик И.Н.
	Ноздрачева С.В.

	
	Литература
	
	

	
	Алгебра
	Терновая в.Г.
	

	
	Геометрия
	
	

	
	Химия
	Гриднева Н.И.
	

	9б
	Геометрия
	Костина Т.Д.
	Бажанова Г.А.

	
	География
	Епишева М.Н.
	

	
	Геометрия
	Костина Т.Д.
	


Сравнительный анализ успеваемости по классам 

	класс
	Ф.И.О. классного руководителя
	Обученность
	Качество знаний

	
	
	2016 – 2017 уч.год
	1 четверть 2017 – 2018 уч.года
	2016 – 2017 уч.год
	1 четверть 2017 – 2018 уч.года

	2а
	Ряшенцева А. Г.
	
	100
	
	53

	2б
	Затонская В.Н.
	
	100
	
	87

	3а
	Буслова О.В.
	100
	100
	61
	56

	3б
	Акулова И. А.
	100
	100
	84
	67

	4а
	Ковтун А.Ю.
	100
	100
	63
	50

	4б
	Курбанова Н.Б.
	100
	100
	81
	57

	5а
	Болотов В.А.
	100
	93
	53
	20

	5б
	Репишевская Г.Н.
	100
	100
	66
	67

	6а
	Антонова Е.А.
	100
	95
	37
	43

	7а
	Животкова О.В.
	100
	100
	41
	29

	7б
	Лаврик И.Н.
	100
	85
	32
	20

	8а
	Малыхина Л.А.
	100
	91
	27
	4

	8б
	Ноздрачева С.В.
	100
	88
	50
	36

	9а
	Коленкина О.М.
	100
	100
	50
	62

	9б
	Бажанова Г.А.
	100
	88
	44
	31


Рост качества знаний по сравнению с итогами 2016 – 2017 учебного года в 9а классе – на 12%, 6а – на 6%. Стабильные результаты в 5б классе. 

Снижение показателей качества знаний:

	3б
	на 17%

	4а
	на 13%

	4б
	на 24%

	5а
	на 33%

	7а
	на 12%

	7б
	на 12%

	8а
	на 23%

	8б
	на 14%

	9б
	На13%


АНАЛИЗ УСПЕВАЕМОСТИ ЗА 2 ЧЕТВЕРТЬ 

2017– 2018 УЧЕБНОГО ГОДА МКОУ СОШ №6 ИМ. Г.В. БАТИЩЕВА

На конец четверти в 1 – 11 классах, с учетом прибывших и выбывших, 345 обучающихся. По итогам четверти  обученность 99,3%, качество знаний – 45,7%. Отличников – 30, окончивших на «4» и «5» –     108 человек, неуспевающих – 2.  

Сравнительный анализ успеваемости за 3 года

	Учебный год, 2четверть
	1 – 4 
	5 – 9 
	10 – 11 
	Итого по школе

	
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний

	2015 – 2016 
	100
	67,4
	97,2
	40,0
	100
	42,4
	98,3
	48,1

	2016 – 2017 
	100
	68,0
	98,7
	38,1
	94,1
	41,2
	99,3
	49,0

	2017 – 2018 
	100
	60,2
	98,8
	34,1
	100
	56,7
	99,3
	45,7


Во 2 – 4 классах качество знаний снизилось на 7,8% по сравнению с 2016 – 2017 учебным годом, и 7,2% по сравнению с 2015 -  2016 учебным годом. 

В 5 – 9 классах наблюдается снижение качества знаний за 3 года: на 4% по сравнению с прошлым учебным годом и 6% по сравнению с 2015 – 2016 учебным годом. 

В 10 – 11 классах обученность выше на 5,5% по сравнению с 2016 – 2017 учебным годом.

Общие показатели обученности стабильны в течение трех лет, качество знаний ниже на 3,3% по сравнению с 2016 – 2017 учебным годом и на 2,4% по сравнению с 2015 – 2016 учебным годом.

Сравнительный анализ числа отличников за 3 года  

	Учебный год, 2четверть
	1 – 4 
	5 – 9 
	10 – 11 
	Итого по школе

	
	Число отличников
	% 
	Число отличников
	% 
	Число отличников
	% 
	Число отличников
	% 

	2015 – 2016 
	13
	15,1
	12
	6,7
	2
	6,1
	27
	9,1

	2016 – 2017
	15
	14,6
	14
	9,0
	3
	8,8
	32
	10,9

	2017 – 2018
	13
	12,0
	12
	7,3
	5
	16,7
	30
	9,9


Сравнительный анализ числа отличников показывает, что во 2 – 4 классах за 3 года наблюдается снижение числа отличников как в количественном составе, так и в процентном по сравнению с 2016 – 2017 учебным годом на 2,6%, по сравнению с 2015 – 2016 – на 2,9%.


В 5 – 9 классах сократилось число отличников на 1,7%.


В 10 – 11 классах наблюдается рост числа отличников на 7,9%.


В целом по школе – сокращение числа отличников по сравнению с 2016 – 2017 учебным годом на 1% (2 человека).

Обучающиеся,  имеющие по итогам 2 четверти одну оценку «4» среди отличных:

	класс
	предмет
	Ф.И.О.учителя

	2а
	Русский язык
	Ряшенцева А.Г.

	
	
	

	2б
	Математика
	Затонская В.Н.

	
	Русский язык
	

	3б
	Русский язык
	Акулова И.А.

	4а
	Английский язык
	Жапова Ц.

	5а
	История
	Болотов В.А.

	5б
	География  
	Епишева М.Н.

	6а
	История 
	Животкова О.В.

	10а
	Геометрия
	Батищева Н.А.

	
	Русский язык
	Лаврик И.Н.


Всего по школе 10 учащихся имеют одну оценку «4» среди отличных, из них 6 учащихся  1 – 4 классов.

Обучающиеся,  имеющие по итогам 2 четверти одну оценку «3» среди «4» и «5»: 

	класс
	предмет
	Ф.И.О.учителя

	2а
	Русский язык
	Ряшенцева А.Г.

	2б
	Математика 
	Затонская В.Н.

	2б
	Русский язык
	Затонская В.Н.

	2б
	Иностранный язык
	Жапова Ц.

	3а
	Математика 
	Буслова О.В.

	3б
	Математика 
	Акулова И.А.

	3б
	Математика 
	Акулова И.А.

	4а
	Иностранный язык
	Малыхина Л.А.

	4а
	Физкультура
	Репишевская Г.Н.

	4б
	Русский язык
	Курбанова Н.Б.

	4б
	Математика
	Курбанова Н.Б.

	5а
	Математика 
	Буслова О.В.

	5б
	Математика 
	Буслова О.В.

	8а
	География
	Епишева М.Н.

	8б
	Русский язык
	Лаврик И.Н.

	10
	Геометрия
	Батищева Н.А.


Всего по школе 16 учащихся имеют одну оценку «3», из них 11 учащихся 2 – 4 классов,4 учащихся имеют «3» по  русскому языку, 7 – по математике, по иностранному языку – 2, по физкультуре  – 1, по географии – 1 учащийся.

Сравнительный анализ успеваемости по классам 

	класс
	Ф.И.О. классного руководителя
	Обученность
	Качество знаний

	
	
	1 четверть 2017 – 2018 уч.года
	2 четверть 2017 – 2018 уч.года
	1 четверть 2017 – 2018 уч.года
	2 четверть 2017 – 2018 уч.года

	2а
	Ряшенцева А. Г.
	100
	100
	53
	53

	2б
	Затонская В.Н.
	100
	100
	87
	67

	3а
	Буслова О.В.
	100
	100
	56
	47

	3б
	Акулова И. А.
	100
	100
	67
	61

	4а
	Ковтун А.Ю.
	100
	100
	50
	65

	4б
	Курбанова Н.Б.
	100
	100
	57
	67

	5а
	Болотов В.А.
	93
	100
	20
	21

	5б
	Репишевская Г.Н.
	100
	100
	67
	58

	6а
	Антонова Е.А.
	95
	100
	43
	35

	7а
	Животкова О.В.
	100
	100
	29
	29

	7б
	Лаврик И.Н.
	85
	100
	20
	18

	8а
	Малыхина Л.А.
	91
	95
	4
	17

	8б
	Ноздрачева С.В.
	88
	96
	36
	36

	9а
	Коленкина О.М.
	100
	100
	62
	62

	9б
	Бажанова Г.А.
	88
	100
	31
	44

	10
	Гриднева Н.И.
	
	100
	
	44

	11
	Батищева Н.А.
	
	100
	
	75


Рост качества знаний по сравнению с итогами 1 четверти учебного года: 

в 4а классе – на 15%, 

4б – на 10%, 

8а – на 13%, 

9б – на 13%. 

Стабильные результаты во 2а, 5а, 7а, 8б, 9а классах. 

Снижение показателей качества знаний:

	2б
	на 20%

	3а
	на 9%

	3б
	на 6%

	5б
	на 9%

	6а
	на 8%

	7б
	на 3%.


Показатели обученности возросли по сравнению с 1 четвертью (в 1 четверти – 12 неуспевающих, во 2 – 2).

АНАЛИЗ УСПЕВАЕМОСТИ ЗА 3 ЧЕТВЕРТЬ 

2017– 2018 УЧЕБНОГО ГОДА МКОУ СОШ №6 ИМ. Г.В. БАТИЩЕВА

Сравнительный анализ успеваемости за 3 четверти учебного года

	2017 – 2018 учебный год
	1 – 4 
	5 – 9 
	Итого по школе

	
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний

	1 четверть 
	100
	60,1
	92,7
	31,7
	95,6
	43,2

	2 четверть 
	100
	60,2
	98,8
	34,1
	99,3
	45,7

	3 четверть 
	98,2
	60,4
	98,2
	30,0
	98,2
	42,3


Сравнительный анализ обученности за 2017 – 2018 учебный год показывает снижение во 2 – 9 классах на 1,8%, в целом по школе – на 1,1%. 

Качество знаний во 2 – 4 классах стабильно, в 5 – 9 – снижение на 4,1%, в целом по школе – на 3,4% в сравнении со 2 четвертью и на 1,1% по сравнению с 1 четвертью.

Сравнительный анализ успеваемости за 3 года

	Учебный год, 3четверть
	1 – 4 
	5 – 9 
	Итого по школе

	
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний

	2015 – 2016 
	100
	54,7
	95,5
	38,2
	97,0
	42,8

	2016 – 2017 
	99,0
	64,2
	96,9
	35,0
	97,7
	45,7

	2017 – 2018 
	98,2
	60,4
	98,2
	30,0
	98,2
	42,3


По 2 – 4 классам наблюдается снижение показателей обученности. 

Качество знаний в 2016 – 2017 учебном году повысилось на 9,5%, но в 2017 – 2018 снизилось на 3,8%.

В 5 – 9 классах наблюдается снижение в течение  трех лет на 3,2%, 8,»5 в сравнении с 2015 – 2016 годом  и на  5% в сравнении с 2016 – 2017 учебным годом.

В целом по школе (2 – 9 классы) качество знаний снизилось на 3,4%.

Сравнительный анализ числа отличников за 2017 – 2018 учебный год

	2017 – 2018 учебный год
	1 – 4 
	5 – 9
	Итого по школе

	1 четверть 
	10
	12
	22

	2 четверть 
	13
	12
	25

	3 четверть 
	15
	14
	29


Наблюдается рост числа отличников  в течение года в  сравнении с первой   четвертью на 7 человек, со второй – на 4.

Обучающиеся,  имеющие по итогам  четверти одну оценку «4» среди отличных:

	класс
	предмет
	Ф.И.О.учителя

	2б
	Математика
	Затонская В.Н.

	
	Русский язык
	

	6а
	Математика 
	Терновая В.Г.


 Значительно сократилось число обучающихся, имеющих одну оценку «4». По итогам из них снизили успеваемость учащиеся 2а,3б, 4а, 5а классов.

Обучающиеся,  имеющие по итогам  четверти одну оценку «3» среди «4» и «5»: 

	класс
	предмет
	Ф.И.О.учителя

	2а
	Русский язык
	Ряшенцева А.Г.

	
	
	

	
	
	

	2б
	Математика 
	Затонская В.Н.

	2б
	Русский язык
	Затонская В.Н.

	2б
	Иностранный язык
	Жапова Ц.

	3а
	Иностранный язык
	Малыхина Л.А.

	3б
	Иностранный язык
	Жапова Ц.

	3б
	Математика 
	Акулова И.А.

	4а
	Иностранный язык
	Жапова Ц.

	4б
	Технология
	Курбанова Н.Б.

	8а
	Обществознание
	Животкова О.В.

	8б
	Геометрия
	Терновая В.Г.

	9а
	Алгебра
	Костина Т.Д.

	9а
	Русский язык
	Харитонова Е.И.


Всего 14 обучающихся, имеющих одну оценку «3», из них учащиеся из 2б, 3б, 4а, 4б, 8а, 8б, 9а классов снизили успеваемость по сравнению со 2 четвертью.

Сравнительный анализ успеваемости по классам 

	класс
	Ф.И.О. классного руководителя
	1 четверть
	2 четверть
	3 четверть

	
	
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний 
	Обученность
	качество знаний 

	2а
	Ряшенцева А. Г.
	100
	53
	100
	53
	100
	47

	2б
	Затонская В.Н.
	100
	87
	100
	67
	100
	73

	3а
	Буслова О.В.
	100
	56
	100
	47
	100
	50

	3б
	Акулова И. А.
	100
	67
	100
	61
	90
	58

	4а
	Ковтун А.Ю.
	100
	50
	100
	65
	100
	60

	4б
	Курбанова Н.Б.
	100
	57
	100
	67
	100
	73

	5а
	Болотов В.А.
	93
	20
	100
	21
	100
	27

	5б
	Репишевская Г.Н.
	100
	67
	100
	58
	100
	50

	6а
	Антонова Е.А.
	95
	43
	100
	35
	100
	35

	7а
	Животкова О.В.
	100
	29
	100
	29
	94
	33

	7б
	Лаврик И.Н.
	85
	20
	100
	18
	100
	19

	8а
	Малыхина Л.А.
	91
	4
	95
	17
	90
	5

	8б
	Ноздрачева С.В.
	88
	36
	96
	36
	100
	28

	9а
	Коленкина О.М.
	100
	62
	100
	62
	100
	46

	9б
	Бажанова Г.А.
	88
	31
	100
	44
	100
	44


Рост качества знаний по сравнению со 2 четвертью 

во 2б классе на 6%, 

в 4б – на 6%, 

в 5а – на 6%,  

в 7а – на 4%.

Падение качества знаний в сравнении со 2 четвертью

во 2а – на 6%

в 3б – на 3%

в 4а – на 5%

в 5б – на т8%

в 8а – на 13%

в 8б – на 8%

в 9а – на 18%.

В течение года нестабильны результаты:

	класс
	1 четверть
	2 четверть
	3 четверть

	2б
	87
	67
	73

	3а
	56
	47
	50

	3б
	67
	61
	58

	4а
	50
	65
	60

	5б
	67
	58
	50

	8а
	4
	17
	5


Анализ ВПР за 2017-2018 учебный год

	класс
	предмет
	Результаты ВПР
	Результаты 1 полугодия
	Ф. И. О. 

учителя

	
	
	обученность
	Качество знаний
	Качество знаний
	обученность
	

	4А
	Русский язык
	100%
	65%
	65%
	100%
	Ковтун А. Ю.

	4Б
	Русский язык
	100%
	78%
	76%
	100%
	Курбанова Н. Б.

	5А
	Русский язык
	94%
	44%
	42%
	100%
	Ковлева А. А.

	5Б
	Русский язык
	86%
	43%
	34%
	100%
	Лаврик И. Н.

	6
	математика
	94%
	67%
	67%
	100%
	Терновая В. Г.

	11
	физика
	100%
	
	85%
	100%
	Лелеков С. И.

	11
	химия
	100%
	85%
	85%
	100%
	Бажанова Г. А.

	11
	география
	100%
	92%
	92%
	100%
	Епишева М. Н.

	11
	история
	100%
	100
	100%
	100%
	Ноздрачева С. В.

	11
	биология
	100%
	100%
	70%
	100%
	Бажанова Г. А.


Анализ РПР за 2017-2018 учебный год

	класс
	предмет
	Результаты ВПР
	Результаты учебного года
	Ф. И. О. 

учителя

	
	
	обученность
	Качество знаний
	Качество знаний
	обученность
	

	4А
	Русский язык
	100%
	35%
	45%
	90%
	Ковтун А. Ю.

	4А
	математика
	95%
	63%
	70%
	100%
	Ковтун А. Ю.

	4А
	Окружающий мир
	100%
	80%
	89%
	100%
	Ковтун А. Ю.

	4Б
	Русский язык
	100%
	85%
	85%
	100%
	Курбанова Н. Б.

	4Б
	математика
	100%
	72%
	85%%
	100%
	Курбанова Н. Б.

	4Б
	Окружающий мир
	100%
	72%
	85%%
	100%
	Курбанова Н. Б.


пивших в 10-й класс.

6. Качество системы дополнительного образования.

6.1 Системность работы.  

В МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева организована и эффективно действует система дополнительного образования учащихся. Базовое (основное) и дополнительное образование детей являются   взаимодополняющими друг друга компонентами и   создают единое образовательное пространство, необходимое для полноценного личностного развития каждого ребенка.  Также дополнительное образование   усиливает вариативную составляющую общего образования, способствует практическому приложению знаний и навыков, полученных в школе, стимулирует познавательную мотивацию обучающихся.                                                                                           

6.2. Направленность деятельности системы ДО.  

Дополнительное образование реализуется для детей и взрослых  по направлениям:

· формирование и развитие творческих способностей учащихся;

· удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом;

· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся;

· обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания учащихся;

· выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности;

· профессиональную ориентацию учащихся;

· создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся;

· социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе;

· формирование общей культуры учащихся.

 6.3. Анализ воспитательной работы с обучающимися   МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева

Воспитательная работа в  МКОУ СОШ№6  им. Г.В. Батищева осуществляется  планомерно и целенаправленно в соответствии:

Программой  развития воспитания учащихся МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева на 2017-2020 годы.
Программой по организации взаимодействия семьи и школы, педагогическому просвещению родителей «Семья и школа»
Программой профилактике суицидального поведения  "Перекресток"
Программой «Здоровье» по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева
Программой «Я выбираю будущее» по профилактике безнадзорности и правонарушений среди обучающихся МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева на 2017-2020 годы
          В 2017-2018 учебном году на основе личностно и деятельностно ориентированного подхода в Учреждении решались следующие задачи гуманистического воспитания:

· формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.

· формирование способности к духовному развитию, основ нравственного самосознания личности, развитие патриотизма и гражданской солидарности;

· формирование нравственного смысла учения, социально-ориентированной и общественно полезной деятельности;

· развитие эстетических потребностей, ценностей и чувств;

· развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, целеустремлённости и настойчивости в достижении результата;

· формирование первоначальных профессиональных намерений и интересов, осознание нравственного значения будущего профессионального выбора;

· формирование социальных компетенций, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе;

· формирование осознанного и уважительного отношения к традиционным религиям и религиозным организациям России, к вере и религиозным убеждениям других людей, понимание значения укрепление отношения к семье как основе российского общества;

· укрепление у обучающегося уважительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к старшим и младшим;

· знание традиций своей семьи, культурно-исторических и этнических традиций семей своего народа, других народов России.

Здоровье учащихся и педагогов.
           Анализ деятельности в данном  направлении показывает, что  здоровьеберегающая инфраструктура школы,  способствующая  формированию у обучающихся навыков и культуры здорового образа жизни,   соответствует санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся.  Рациональной  организации  учебной  и внеучебной деятельности обучающихся   способствует оптимальный годовой календарный учебный график, позволяющий равномерно чередовать учебную деятельность и отдых, а также ежедневная  физзарядка, динамические  паузы  после 3-го и 4-го  урока по 20 минут каждая, рациональный объем  домашних заданий. 

Все педагоги, работающие в 1-11 классах,   используют  в учебном процессе здоровьесберегающие  технологии: гуманно-личностные технологии, технологии сотрудничества,  уровневой дифференциации обучения. Также педагоги применяют технологии снятия эмоционального напряжения и создания благоприятного психологического климата. 

                   С целью   обеспечения  рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального физического развития   трижды в неделю проводятся  уроки физической культуры. В течение года  организованы и проведены  спортивные соревнования, Дни здоровья, работают  спортивные секции по баскетболу и волейболу, футболу,  каратэ.

При организации горячего питания соблюдаются  основные  принципы  рационального питания: соответствие энергетической ценности рациона возрастным физиологическим потребностям детей, сбалансированность рациона питания детей по содержанию белков, жиров и углеводов для максимального их усвоения, соблюдение оптимального режима питания. 
Что говорит о том. Что дети и родители  имеют четкие  убеждения о пользе горячего питания, называют  продукты, полезные для здоровья.  При организации горячего питания соблюдаются  основные  принципы  рационального питания.

	Учебный год
	Всего обчающихся
	Охвачено всеми видами питания
	Кол-во питающихся за счет бюджетных средств
	Кол-во питающихся за счет средств родителей
	Стоимость питания 

	
	
	
	
	
	Завтрак 
	Обед 

	2015-2016
	340
	316/94%
	123/39%
	193/61%
	25
	45

	2016-2017
	334
	326/98%
	130/40%
	196/60%
	25
	45

	2017-2018
	352
	347/98,6%
	130/37%
	222/63%
	25
	45


               Классные руководители  в    провели классные  часы  по темам  «Здорово жить здоровым!», «Здоровая Россия – общее дело», «Скрытая правда об алкоголе и  курении»,  «Наркомания, никотиномания и алкоголизм – три ступени ведущие вниз». Вноябре успешно прошла тематическая неделя здоровьеберегающая инфраструктура школы,  способствующая  формированию у обучающихся навыков и культуры здорового образа жизни,   соответствует санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся. 

             93% обучающихся оценивают состояние своего здоровья как хорошее или удовлетворительное, 77% вполне достаточно заботятся о своем здороье.  Наиболее важными ценностями для обучающихся  являются здоровье, благополучная семья, качественное образование. Среди условий, важных для сохранения здоровья, обучающиеся выделяют безусловное выполнение правил здорового образа жизни, знания о здоровье, хорошую экологию. 100%  обучающихся считают интересной и полезной информацию о ЗОЖ. Интересно, что  лишь 54 % старшеклассников называют в качестве  источника  информации о здоровье  школу, 81% - родителей. 100% обучающихся владеют информацией о здоровой и полезной пище, негативном влиянии  алкоголя, табака, наркотиков.  6% (1 ученик) десятиклассников  курят «за компанию». 6% (по 1  учащемуся в каждом классе) старшеклассников  указали, что пробуют спиртное  один-два раза в год.  Наибольший интерес у детей вызывают темы  «Влияние  физических упражнений на  здоровье», «Набор и снижение веса», «Нарушение правил питания». Из этого следует сделать вывод, что  у детей  в основном  сформированы  навыки  здорового образа жизни,  правильно определены  жизненные приоритеты и ценности.   
За прошедший период социально-психологическая  служба    вела  работу  по профилактике употребления обучающимися психо-активных веществ, табака, алкоголя: индивидуальные и групповые беседы, тренинги в 5-11 классах,  диагностика, анкетирование, медицинское тестирование.  Работа с родителями осуществляется в консультационно-просветительском режиме.  Кроме того 97% детей 8-9-х классов с уверенностью говорят о том, что в своем окружении не имеют друзей употребляющих наркотики и 92% учащихся отмечают, что им не приходилось общаться с людьми употребляющими наркотики. 
        Эти показатели  являются достаточным уровнем развития подобных тенденций в данном возрасте. 

Профилактическая работа   по предупреждению суицидального поведения среди детей и подростков проводилась ив  двух направлениях – общей и частной профилактики. Профилактическая работа   осуществлялась по программе «Перекресток». Основным содержанием общей профилактики являлось ослабление и устранение социальных и социально-психологических причин и условий, способствующих формированию и проявлению суицидального поведения личности:

· изучение социально-психологических процессов в развитии учащихся;

· предупреждение глумления и издевательств над личностью;

· анализ обстановки в семьях;

· оказание помощи в налаживании семейно-бытовых отношений;

· организация семейных консультаций.

Таким образом, профилактика была направлена на своевременное выявление детей, находящихся в суицидоопасном состоянии, и оказание им психологической помощи.

По своему содержанию и организации профилактика объединяла меры социального, психологического, медицинского, правового и педагогического характера и являлась непрерывной, последовательной и системной. В рамках работы в данном направлении в нашей школе были проведены родительские собрания, консультации, беседы с родителями, детьми и педагогами на темы: «О мерах профилактики суицида среди детей и подростков»,  «Семья и подросток», « Стресс и человек. Как с ним бороться», Как предотвратить тревогу у  ребенка», «Ранняя диагностика и профилактика суицидальных намерений в подростковом возрасте» «Способы саморегуляции эмоциональных состояний» и др.  Для педагогов и родителей были разработаны рекомендации, памятки и буклеты с целью ранней профилактики суицидального поведения.

Анализ уровня воспитанности.
Эффективность и состояние воспитательного процесса,  развитие личностных характеристик, сформированность классных коллективов в течение года  диагностировались  в соответствии с графиком  контроля  учебно-воспитательного процесса и планом   диагностики воспитательного процесса.  

Результаты  диагностики уровня воспитанности.
	Результаты исследований
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Итоговая оценка уровня воспитанности по звеньям:

начальное звено-

среднее звено-

старшее звено-
	2.5

2.6

2.8
	2.5

2.6

2.8
	2.5

2.6

2.8

	Сформированность оценочных способностей учащихся.

Завышенная самооценка:

начальное звено-

среднее звено-

старшее звено-
	36%

27%

20%
	66% 37%

33 %
	56%

47%

33%

	Индекс групповой сплоченности (По Сишору)
	17,9
	17, 9
	17,9


В исследовании приняли участие 329 учащихся 1-11 классов школы.

При анализе  полученных данных установлено:

1) итоговая оценка по звеньям в норме, что является достаточно хорошим показателем общего уровня воспитанности и соответствует уровню выше среднего;

2) самооценка у 45% учащихся несколько завышена (66%- в начальном, 37% учащихся - в среднем звене, 33 %- в старшем звене);

3) замечено что, у 11,5% обучающихся заниженный уровень самооценки. Этот факт свидетельствует о несформированности  оценочных  способностей учащихся с более низким уровнем развития, т.к. оценочные способности являются существенной характеристикой личности, играют важную  роль в ее нравственном  становлении и всестороннем  развитии в целом. Необходимо целенаправленно  формировать  оценочную  систему   у учащихся  школы, особенно у учащихся с уровнем развития ниже среднего. Оценочные  способности определяют активность и социальную позицию учащихся. Одной из причин такого положения дел является недостаточное формирование и развитие у детей способности к правильному восприятию и оценке людей, в дефиците знаний, касающихся закономерностей развития оценочных способностей. Исходя из этого, необходимо ставить задачу перед учителем и  учеником - освоить понятия и знания в этой важной сфере деятельности.

4) Учащиеся старших классов демонстрируют более адекватный подход к оценке  себя (67%), что является закономерностью возраста и свидетельствует о правильных подходах в воспитательной работе с учащимися. Развитые критичность и самокритичность, проявление самостоятельности в суждениях. Завышенная самооценка старшеклассников чаще связана с их общим уровнем развития.

               В течение года,   в классных коллективах и на общешкольном уровне  проведены мероприятия в рамках тематической  недели   «Кавказ, ты сердцу милый край…», месячника  «Будем достойны славы отцов и дедов», экологической декады «Земля -  наш общий дом», месячника  здоровья    и экологии,    КТД  «  Этот день Победы порохом пропах  …»        с участием  ветеранов, приглашенных гостей, родителей.    Огромная  исследовательская и творческая работа проведена по подготовке к 80-летнему юбилею школы.     Также  ярким и запоминающимся  событием года стал    фестиваль народного творчества «Радуга» ,  в котором приняли участие  не только  педагоги и обучающиеся. Но и родители, общественность села.                     

            Много внимания уделяется  формированию  психологического климата в классных коллективах,  развитию  у обучающихся  культуры поведения,  этического сознания ( Урок доброты, тематический урок  русского языка «Словом можно душу искалечить. Словом можно раны исцелить…»,  классные  часы   «Давайте говорить друг другу комплименты…», «Что значит уважать другого» «Что такое «хорошо» и что такое «плохо»!», «Дружба крепкая не сломается…», беседы, занятия- тренинги и т.д.). Также запланированы мероприятия по формированию у воспитанников   толерантных установок, этнической и этноконфессиональной культуры:  классные часы, беседы.

              Все классные руководители  регулярно проводили   классные родительские собрания с учетом возрастных особенностей воспитанников,  проблем развития  классных коллективов.  Также рассматривались   темы  педагогических просветительских бесед, индивидуальные консультации для  родителей. 

           Формы  проведения мероприятий, которые используют в работе   классные  руководители, разнообразны:   словесно – логические,  образно – художественные, трудовые,  игровые, психологические, но они в основном традиционные.  Недостаточно популярны   экскурсии, походы,   поездки в театр, которые являются эффективными  формами работы. В старших классах недостаточно проведено   мероприятий по профориентации школьников. 

           В течение   года, с целью формирования нравственных взаимоотношений  обучающихся,  в классных коллективах проведены классные часы  по темам «Урок доброты»,  «Гофицкое- наш дом родной, мы за Гофицкое -горой!», «Дети разных народов, мы мечтою о дружбе живем!», «Что значит уважать другого», «Движение к взаимопониманию».  

       Формированию патриотических качеств,  регуляции взаимоотношений со сверстниками и взрослыми способствовали коллективные творческие дела, ролевые и тематические игры.   Успешно проведены Уроки  мужества в формате  квеста,    линейка «Осколком в памяти - Беслан», посвященная трагической дате, классный час – ролевая игра  «Научись  дарить букеты, состоящие из мудрых добрых слов» , классный час-дискуссия  «Здоровая Россия – общее дело».  В ходе этих мероприятий учащиеся знакомились   с культурой родного края, этнокультурными традициями, героическим прошлым своей  Родины,  с деятельностью общественных организаций патриотической и гражданской направленности, получили  живой опыт  межкультурных коммуникаций, а также  представление  о базовых ценностях отечественной культуры, нормах нравственного поведения в коллективе, семье, обществе в целом.  

           Классные руководители активно используют достаточно эффективную форму организации воспитательного мероприятия, как ролевая игра, в ходе которой обучающиеся получают навыки сотрудничества,   взаимодействия, усваивают опыт нравственных взаимоотношений,  учатся  взаимной поддержке. В 5-6 классах в рамках внеурочной деятельности реализуется программа  духовно-нравственного воспитания «Истоки», интегрированная с краеведением. Для обучающихся проводятся экскурсии  в сельский краеведческий музей имени Бельгарова Ю.И..   Они используют архивные материалы музея для написания исследовательских работ, собирают сведения о воинах-афганцах, участниках военных действий в Чечне, чернобыльцах.    
          Деятельность  ученического самоуправления  на уровне   классов  способствует развитию социальной активности учащихся. По инициативе президентского совета школы, активов классов  проведены такие акции, как «Дом без одиночества» (оказание помощи ветеранам войны и труда), акция «Спешите делать добро» (помощь    детям-сиротам), акция «Внуковы подарки»,  акция по посадке деревьев, уборке  зеленой зоны пришкольного участка. Эти мероприятия, проводимые в системе способствуют развитию у обучающихся таких качеств, как милосердие, доброта, отзывчивость, забота о слабых.
Одной из составляющих воспитывающей деятельности является социальное партнерство — система взаимодействия классного руководителя с представителями окружающего социума в интересах развития личности ребенка.
Главными социальными партнерами классных руководителей являются  социально-психологическая служба школы, сотрудники ОДН во главе  со старшим  инспектором   Гузеевой А.С., сотрудники  краеведческого музея с.Гофицкое,  сельской библиотеки,  Дома Культуры. При участии  инспектора  ОДН организуются  рейды в неблагополучные семьи, проводятся  встречи  обучающихся в форме  бесед, часа вопросов и ответов, просветительских правовых часов. Классные руководители проводят индивидуальную работу с обучающимися  девиантного поведения и их родителями при поддержке  администрации школы, главы администрации села, глав   национальных диаспор Гофицкого. В музее организуются встречи с  ветеранами  афганской войны, участниками  антитеррористической операции в Чечне,  чернобыльцами, старожилами села. В сельской  библиотеке  для учащихся проводятся утренники, литературные викторины, конкурсы, социально-патриотические акции, в которых  активное участие принимают обучающиеся 1-11 классов. В ДК работают кружки, ВИА, студия танца, школа красоты и грации, которые посещают  обучающиеся как начальной школы, так и  средней и старшей ступени.     

Развитию  интеллектуального и общекультурного уровня  учащихся способствует организованная работа кружков и детских творческих объединений.  Успешно используется метод проектов в воспитании и образовании. Учащиеся развивают свои интеллектуальные и креативные качества, принимая  активное участие во Всероссийской предметной олимпиаде школьников, олимпиаде «Интеллект», конкурсах «ЭМУ», «Кенгуру» и многих других, а также в творческих конкурсах и фестивалях.   

4. Состояние  профилактики правонарушений, безнадзорности и охраны прав детства

На учете КДН и ОВД    учащиеся школы не состоят.   

С целью профилактики девиантного поведения несовершеннолетних проводилась  работа по повышению правовой грамотности учащихся и их родителей, при этом  успешно использовались программы: «Профилактика девиантного поведения подростков»,  «Программа коррекции и развития  семейных отношений «Партнерство семьи  и школы»,    «Программа профилактики безнадзорности и правонарушений (Правовые занятия по курсу «Закон и право»)».  Эта  работа  помогает добиваться значительных успехов в ранней профилактике девиантности  и безнадзорности. В дополнении к коррекционным занятиям по программам осуществляются ежедневные коррекционно-консультационные мероприятия с учащимися, родителями и педагогами по ситуации или возникающим проблемам в процессе взаимодействия. 
	Индикаторы 
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество административных правонарушений, допущенных учащимися 
	-
	-
	-

	Количество преступлений, допущенных учащимися
	1
	1
	0

	Количество обучающихся, состоящих на учете КДН
	-
	3
	0

	Количество учащихся, стоящих на внутришкольном учете
	3
	2
	2


          Социально-психологическая служба школы ведет работу с различными категориями семей по охране прав детства. Тщательно контролируются семьи, в которых проживают опекаемые, сироты.    Дети, проживающие в семьях, где родители уделяют недостаточно внимания их воспитанию, находятся под постоянным контролем классных руководителей. С родителями проводятся беседы, семьи посещаются на дому. При необходимости эти дети  помещаются в социальный приют. Но эффективность педагогического воздействия на детей, которые, как правило, имеют низкую учебную мотивацию, проблемы в коммуникативной и поведенческой сферах недостаточна, так как  со стороны родителей нет  соответствующей поддержки,  последовательных и системных  педагогических воздействий. Это связано с педагогической несостоятельностью родителей, безответственностью, образом жизни (чаще всего пьянство, безработица). 

      Социально-психологическая служба школы  проводит  следующие мероприятия:   проверку условий проживания детей из неблагополучных  и педагогически несостоятельных семей,  психолого-педагогические консультации с родителями и детьми, вовлечение учащихся, относящихся к «группе риска» в кружки, секции и проверку  их посещаемости,  отслеживание в течение года   успеваемости этих детей, также оказывает помощь   в организации трудовой занятости подростков во время летних каникул.

     Социально-психологическая служба   по вопросам профилактики безнадзорности и правонарушений тесно сотрудничает с внешними субъектами профилактики:                                                      -ежегодно составляются и реализуются совместные планы с сотрудниками ОВД;                        -   ежемесячно (и по мере необходимости) собираются материалы на «трудных» учащихся в комиссию по делам несовершеннолетних (КДН);                                                                            -организуются  рейды  в неблагополучные семьи совместно с инспектором по делам несовершеннолетних;                                                                                                                              -школа обращается в социальный приют,   органы опеки и  попечительства для организации работы с семьями «группы риска».

       На внутришкольном учете  стоят  2  детей, из семей, попавших в трудную жизненную ситуацию. В настоящий момент дети не пропускают занятий,  не нарушают правила поведения, в семьях  созданы условия для  обучения и проживания.    С этими обучающимися и их родителями проводится систематическая  коррекционная работа, оказывается психолого-педагогическая помощь. Социально-психологическая служба школы ведет работу с различными категориями семей по охране прав детства. Тщательно контролируются семьи, в которых проживают опекаемые, сироты.    Дети, проживающие в семьях, где родители уделяют недостаточно внимания их воспитанию, находятся под постоянным контролем классных руководителей. С родителями проводятся беседы, семьи посещаются на дому. При необходимости эти  дети  помещаются в социальный приют. Но эффективность педагогического воздействия на детей, которые, как правило, имеют низкую учебную мотивацию, проблемы в коммуникативной и поведенческой сферах недостаточна, так как  со стороны родителей нет  соответствующей поддержки,  последовательных и системных  педагогических воздействий. Это связано с педагогической  несостоятельностью родителей, безответственностью, образом жизни (чаще всего пьянство, безработица).

Анализ работы  с родительской общественностью по проблемам обучения и воспитания детей

                В школе    создана и функционирует  система  управления и соуправления,  активно работают Управляющий Совет, родительский комитет, комиссия по формированию списков обучающихся, питающихся за счет бюджетных средств, комиссия по контролю  организации    и качества   горячего питания обучающихся, родительские комитеты классов. В соответствии с планами работы проводятся  общешкольные   конференции, заседания РК школы, классов.    Родители в течение года провели рейды  по сохранности  учебников,  соблюдению норм СанПиНа в школе, помогли в организации новогодних мероприятий, праздников в классах.   На заседании РК  обсуждались вопросы  профилактики  наркомании и токсикомании среди подростков,   предупреждения  суицида,  бытового травматизма среди  подростков, а также  обсуждалось антиалкогольное воспитание в семье, говорилось о роли  семейных отношений в развитии эмоциональной сферы ребёнка, формировании морали  и нравственности, как  основ  духовного  воспитания детей.    Члены социальной комиссии РК принимают активное участие в  работе Совета по защите прав детства, профилактике преступлений  и правонарушений среди учащихся.              

Все классные руководители  1-11 классов в соответствии со своими  должностными обязанностями организуют работу с родителями (законными представителями)  обучающихся по следующим направлениям: психолого-педагогическое просвещение,  вовлечение родителей в воспитательный процесс, развитие общественного самоуправления. В своей работе с родительской общественностью классные руководители  используют коллективные, индивидуальные, групповые формы работы.    

Анализ работы методического объединения классных руководителей.
           В  этом учебном году МО классных руководителей  продолжило работу по теме «Внедрение современных   образовательных  технологий  и методик   в    систему работы классного руководителя в условиях реализации ФГОС второго поколения». Классные руководители повышали   методический уровень, уровень профессиональной подготовки   по во​просам педагогики, психологии, теории и практики воспитательной работы, выбирали наиболее эффективные  формы и методы работы с обучающимися.                     

МО классных  руководителей  решало следующие задачи: 

1)  Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе;

2) Организация информационно-методической и практической помощи классным руководителям в воспитательной работе с учащимися.

3) Методическая помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями.

4) Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.

5) Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.

 Приоритетным   направлением  методической работы было повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы в   условиях реализации ФГОС.

Для классных руководителей были проведены  консультации по темам:     

 Планирование воспитательного процесса.

Выбор формы и методика  проведения родительского собрания.

Личностно-ориентированный   классный  час.

Воспитание  социальной активности и организация  социальных  акций в классных коллективах.

Методика проведения коллективных творческих дел.

Интерактивные воспитательные технологии и их применение.

Предупреждение девиантного поведения  воспитанников.

Психолого-педагогический анализ воспитательного мероприятия.

Документация классного руководителя.

         Каждый классный руководитель проводит  не менее  четырех родительских собраний в год. Формы проведения собраний: диспут, круглый стол, конференция,  обмен опытом воспитания детей, лекция, беседа. Тематику   родительских собраний планируют исходя из   проблем в  обучении и воспитании учащихся, а  также с учетом запросов родителей. 

          На собраниях классные руководители знакомят родителей с новой нормативно-правовой документацией,  Уставом школы, локальными актами. На родительских собраниях освещаются проблемные  вопросы воспитания,   эффективные  методы  установления педагогически целесообразных  взаимоотношений между детьми и родителями,    стили  внутрисемейного воспитания в соответствии с планом  педагогического просвещения родительской общественности в 2017-2018 учебном году. 

           Анализ  планов воспитательной работы, собеседование с классными руководителями, показали, что в каждом классе проводятся мероприятия с участием родителей: новогодние утренники, праздник, посвященный 8 марта, 23 февраля, дню пожилого человека. Но активность родителей в подготовке и проведении оставляет желать лучшего, в старших классах  мероприятия с участием родителей крайне редки. 

Анализ анкетирования по вопросам классного руководства показал, что 96% родителей одобряют  работу  классных руководителей, считают, что  проводимые классные родительские собрания, психолого-педагогические  консультации  помогают родителям в воспитании детей.  32% родителей отмечают,  что их не приглашают на классные часы. 12% родителей считают, что их дети ходят в школу без радости, что не может не настораживать
          Работа школы  с родительской общественностью удовлетворительна. Родители представлены  в органах управления    учреждением,  оказывают содействие  в организации учебно-воспитательного процесса.  В целом   родители удовлетворены качеством  организации учебно-воспитательного процесса, но при этом отмечены  определенные недостатки, над которыми необходимо работать педагогическому коллективу.

6.4 Организация внеурочной деятельности

     В соответствии с требованиями  ФГОС, в МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева внеурочная деятельность организована в целях развития  индивидуальных потребностей обучающихся,     организации содержательного досуга, самоуправления и общественно-полезной деятельности. Внеурочная деятельность направлена, в первую очередь, на достижение воспитательных, личностных и метапредметных результатов освоения основной образовательной программы  НОО и ООО. 

          План внеурочной деятельности МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева  в 1-7 классах    является организационным механизмом реализации основных образовательных программ начального и основного общего образования, определяет состав и структуру направлений, формы организации и объём внеурочной деятельности, а также является  результатом  конвенции основных участников образовательных отношений: школьников, родителей, педагогических работников, администрации.   

         Содержание и структура плана внеурочной деятельности определяются требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального и основного общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» от 17 декабря 2010 г. № 1897, письмом «О введении федеральных государственных образовательных стандартов общего образования» от 19 апреля 2011 г. N 03-255, письмом Минобрнауки РФ «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта» от 12.05.2011 № 03-296, методическими рекомендациями  СКИРО ПК и ПРО Ставропольского края (август 2015 года), а также в соответствии с  целями, задачами, спецификой образовательной деятельности МКОУ СОШ№6. 

           В МОУ СОШ №6      внеурочная    деятельность организована   на  основе оптимизации всех внутренних ресурсов образовательного учреждения. В  ее  реализации  принимают  участие  все  педагогические  работники учреждения  (педагоги, классные руководители,  педагог-организатор,  социальный педагог, педагог-психолог, руководители кружков и творческих объединений).  Координирующую  роль  выполняют заместитель директора по воспитательной работе и классный руководитель, которые в соответствии со своими должностными обязанностями, функциями и задачами:

взаимодействуют с педагогическими работниками, а также учебно-вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения;

организуют в классе образовательный процесс, оптимальный для развития положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольного коллектива;

организуют систему отношений через разнообразные формы воспитывающей деятельности коллектива класса, в том числе через органы самоуправления;

организуют социально значимую, творческую деятельность обучающихся;

контролируют,  отслеживают результаты и эффекты внеурочной деятельности .

Исходя из запросов родителей, учитывая интересы и склонности  обучающихся, а также возможности  образовательного учреждения и учреждений дополнительного образования внеурочная деятельность в МКОУ СОШ №6  им. Г.В. Батищева реализуется по следующим направлениям развития личности: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное,  общекультурное.

Сведения о внеурочной деятельности в 1-4 классах:

	Класс
	Руководитель
	Кол-во

уч-ся
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота

	1 а
	Беловицкая Е. А
	22
	Школа красоты и грации «Жемчужина»
	Я исследователь
	Школа красоты и грации «Жемчужина»
	Рисуем мастерим
	Мир геометрии
	

	1 б
	Сопова Г.А
	24
	Русские  народные игры
	Карандашик озорной
	Юный патриот
	Наглядная геометрия
	Тропинки к своему Я
	

	2 а
	Рященцева А. Г
	17
	В мире книг
	Станем волшебниками
	Русские народные игры
	Юный патриот
	Тропинка к своему Я
	

	2 б
	Зотонская В. Н

6 урок 13.25 – 14.20
	15
	Введение в мир профессий
	Русские народные игры
	Тропинка к своему Я
	Карандашик озорной
	Юный патриот
	

	3 б
	Акулова И.А 6 урок 13.25 – 14.20
	18
	Юный турист: «изучают свой край»
	«Удивительный мир слов»
	Моя первая экология
	«Этика: азбука добра»
	Карандашик озорной
	

	3 а
	Затонская В.Н  6 урок 13.25 – 14.20
	17
	Введение в мир профессий
	Русские народные игры
	Тропинка к своему Я
	Карандашик озорной
	Юный патриот
	

	4 а
	Курбанова Н.Б

6 урок 13.25 – 14.20
	13
	Наглядная геометрия
	Чудеса аппликации
	Юный патриот
	Русские народные игры
	Тропинка к своему Я
	

	4 б
	Ковтун А.Ю. 13.25 – 14.20
	21
	Наглядная геометрия
	Чудеса аппликации
	Юный патриот
	Русские народные игры
	Тропинка к своему Я
	


Сведения о  внеурочной деятельности  в 5 -7 классах

	Руководитель 
	Название внеурочной деятельности
	Направление
	Понедельник 
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница

	Ноздрачева С.В.
	«Палитра»
	Общекультурное
	16.00-17.00
	
	
	16.00-17.00
	

	Репишевская Г.А.
	«Спортивные игры»
	Спортивно-оздоровительное
	
	
	
	14.15-15.00


	

	Антонова Е.А.
	«Все цвета кроме черного»
	Социальное
	15.00-16.00
	
	
	15.00-16.00
	15.00-16.00

	Животкова О.В. 
	«Истоки» 
	Духовно-нравственное


	
	16.00-17.00
	16.00-17.00
	
	

	Гриднева Н.И.
	«Школа юного полевода»
	Социальное
	
	15.00-16.00
	
	
	15.00-16.00

	Беловицкая Е.А.
	«Школа красоты и грации»
	Общекультурное


	15.00-17.00
	
	15.00-17.00
	
	

	Бажанова Г.А.
	«Зеленая лаборатория»
	Общеинтеллектуальное


	15.00-16.00
	 
	16.00-17.00
	
	

	Направление деятельности 
	Кол-во часов

	А) Организация жизни  ученических сообществ
	1 час

	Б) Внеурочная деятельность по предметам
	0,5 часа

	В) Организационное обеспечение  учебной деятельности
	0,5 часа

	Г) Обеспечение благополучия обучающихся в жизни школы 
	0,5 часа

	Д) Педагогическая поддержка социализации обучающихся
	0,5 часа

	Е) Воспитательные мероприятия
	2 часа

	ВСЕГО
	5 часов 


6.5 Результаты участия в конкурсах и фестивалях.

   Несмотря на сокращение числа кружков, доля учащихся, принимавших участие в конкурсах, олимпиадах и соревнованиях, ставших победителями и призерами,  растет, что говорит об эффективной работе системы дополнительного образования. 

Кружок «Школа красоты и грации «Жемчужина»» работает по руководством   учителя  высшей категории Беловицкой Е.А.   в соответствии с авторской программой, утвержденной СКИРО и ПРО в 2008 году.  Народный коллектив   «Школа красоты и грации «Жемчужина»» является победителем, призером  муниципальных, региональных и всероссийских творческих конкурсов.

     В творческом   объединении    «Телешкола «Капитошка» юные журналисты, обретают   опыт общения  со взрослыми и сверстниками, узнают о проблемах, которые волнуют главу администрации села, родителей, одноклассников, высказывают свое мнение о том, что происходит в мире,   снимают новостные программы о событиях в школе, в селе, документальные, игровые и мультипликационные фильмы.   

      В школе действуют спортивные секции по волейболу, баскетболу. Ребята  регулярно становятся победителями и призерами соревнований допризывной молодежи,  легкоатлетических соревнований, соревнований по баскетболу и волейболу.

Кружки  «Юный журналист», «Спортивные игры», «Экологический» объединяют учащихся 5-6 классов во внеурочной деятельности.

	Название олимпиады, конкурса, конференции
	конкурсы муниципального уровня (кол-во)
	конкурсы регионального уровня (кол-во)
	конкурсы федерального уровня(кол-во)

	
	участников
	победителей
	призеров
	участников
	победителей
	призеров
	участников
	победителей
	призеров

	Экологическая научно-практическая конференция 
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	Всероссийская научно-практическая конференция «Старт в науку»
	
	
	
	
	
	
	2
	
	2

	Краевой конкурс юных исследователей окружающей среды
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	

	Региональная   олимпиада первоклассников «Созвездие »
	10
	2
	
	2
	
	
	
	
	

	Краевой конкурс, посвященный году российского кино. 
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	

	Районный конкурс  новогодних стенгазет
	4
	4
	
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс «Я-лидер»
	1
	 
	
	
	
	
	
	
	

	Районный  этап  Всероссийского конкурса  «разговор о правильном питании»
	2
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Районная научно-практическая  конференция «Экологические проблемы земли Петровской»
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	48 слет УПБ Петровского района 
	6
	
	6
	
	
	
	
	
	

	Районная патриотическая эстафета  памяти «Герои-петровчане, живущие рядом»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс театров моды 
	14
	14
	
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс танцевальных коллективов
	36
	 
	36
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс «Мир красоты»
	16
	16
	
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс «Восходящая звезда»
	17
	17
	
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс «Салют, Победа!»
	13
	13
	
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс  театров моды «Звездный след» в номинации «Авторская»
	9
	9
	
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс  театров моды «Звездный след» в номинации «Аавангард»
	5
	5
	
	
	
	
	
	
	

	Районный конкурс  театров моды «Звездный след» в номинации «Фантазия»
	6
	6
	
	
	
	
	
	
	

	Райтнный  фестиваль для деетй с ограниченными возможностями
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	Городской фестиваль-конкурс детской и молодежной моды «Подиум-дебют». г.Ставрополь
	
	
	
	11
	
	11
	
	
	

	Краевой фестиваль-конкурс «Школьная весна Ставрополья. Веснушки-2017»
	
	
	
	16
	
	16
	
	
	

	Международный конкурс  «Весенняя карусель» в номинации «Театр моды »
	
	
	
	
	
	
	9
	
	9

	Международный конкурс  «Весенняя карусель» в номинации «Хореография »
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	Международный конкурс  «Весенняя карусель» в номинации «Литературное чтение »
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	Международный конкурс  «Летний калейдоскоп»  
	
	
	
	
	
	
	2
	1
	1

	Международный конкурс-фестиваль «Детсво без границ» в номинации «Театр моды»
	
	
	
	
	
	
	5
	5
	

	Краевой конкурс  «Фотографии и видеоролики»
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	

	Краевой конкурс «Лидер – 2017 »
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	III Международный творческий конкурс «Фея осени»
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	III Международный блицтурнир «Всезнайки»
	
	
	
	
	
	
	8
	
	3

	II Международная викторина «Отблески лета»
	
	
	
	
	
	
	5
	
	

	III  Международная викторина «Лесная математика»
	
	
	
	
	
	
	4
	
	1

	II Международный блицтурнир «Крестики-нолики»
	
	
	
	
	
	
	22
	
	

	III  Международная викторина «Наши пернатые друзья»
	
	
	
	
	
	
	3
	
	1

	III Международный блицтурнир «Жар-птица»
	
	
	
	
	
	
	5
	
	

	III  Международная викторина «Эти странные животные»
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	V  Международная викторина по английскому языку
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	VI  Международная викторина-игра «Новогодний переполох»
	
	
	
	
	
	
	4
	
	2

	II Всероссийская  викторина «Математика +»
	
	
	
	
	
	
	3
	1
	1

	II Международная викторина «Чудеса природы»
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Всероссийская  викторина «Русский играючи»
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	

	V Всероссийский  блиц-турнир «Математические ступеньки»
	
	
	
	
	
	
	10
	
	3

	Всероссийский  блиц-турнир «Разнобой»
	
	
	
	
	
	
	7
	
	

	Всероссийский конкурс «Ребус»
	
	
	
	
	
	
	11
	4
	5

	IV Всероссийский блиц-турнир «Росток»
	
	
	
	
	
	
	3
	
	

	V  Международный блиц-турнир «Путешествие по Лингвинии»
	
	
	
	
	
	
	3
	1
	2

	Международный конкурс по русскому языку «Ёж»
	
	
	
	
	
	
	5
	
	2

	Международный конкурс по ОБЖ «Муравей»
	
	
	
	
	
	
	5
	1
	

	Международный конкурс-игра по математике «Слон»
	
	
	
	
	
	
	6
	1
	

	Всероссийская олимпиада по математике «Плюс»
	
	
	
	
	
	
	19
	15
	

	Всероссийская олимпиада «Юный предприниматель»»
	
	
	
	
	
	
	12
	7
	

	Всероссийская олимпиада «Юный Академик»
	
	
	
	
	
	
	23
	5
	12

	Международный конкурс «Светлячок»
	
	
	
	
	
	
	4
	1
	

	Международный конкурс чтецов «Живая классика»
	3
	
	3
	
	
	
	
	
	

	Всероссийский дистанционный  конкурс «Дино-олимпиада »
	
	
	
	
	
	
	15
	10
	5

	Итого
	198
	93
	61
	36
	1
	29
	202
	53
	53


7. Информационно-техническое оснащение образовательного процесса в образовательном учреждении.

7.1. Наличие необходимых помещений для реализации образовательных программ (специализированных кабинетов, спортивного и актового залов, мастерских, студий и т.п.)

	Общая площадь, занимаемая образовательным учреждением и соответствующих строений
	Вид помещения (кабинет, аудитория, лаборатория, актовый и физкультурный залы) специально-бытового и иного назначения

	Количество зданий – 1
Общая площадь 4900 кв.м


	Количество учебных кабинетов – 24
Из них:

	
	Спортзал – 1

	
	Кабинет физики – 1

	
	Кабинет химии – 1

	
	Кабинет русского языка и литературы – 2

	
	Кабинет математики -2

	
	Кабинет информатики – 1

	
	Кабинет биологии – 1

	
	Кабинет истории и обществознания -2

	
	Кабинет географии – 1

	
	Кабинет ОБЖ -1

	
	Кабинет музыки – 1

	
	Кабинет иностранного языка - 2

	
	Кабинеты начальных классов - 6

	
	Кабинет технологии -1

	
	Кабинет дистанционного обучения- 1


К 2017-2018 уч.году проведена значительная работа по капитальному и текущему ремонту здания школы и внутренних помещений за счет привлечения средств из бюджета Петровского муниципального района и привлечения внебюджетных средств: отремонтированы кровли столовой и спортивного зала, помещение столовой, учительская, умывальник, гардероб, рекреации 1, 2, 3 этажей, подсобные помещения, туалеты, заменены окна, двери на 3 этаже, облагорожен фасад здания.
Приобретены для 3 этажа банкетки, шахматные столики, стенды.

В 2018 г. введен в эксплуатацию конференц-зал.
С 01.09.2017 г. МКОУ СОШ №6 им. Г.В. Батищева работает согласно требованиям к оснащению учебных кабинетов для образовательного процесса в соответствии с ФГОС: укомплектованность кабинета учебным оборудованием, учебно-методическим комплексом средств обучения, необходимых для реализации учебных программ, реализуемых школой на основании «Перечня учебного и компьютерного оборудования для оснащения общеобразовательных учреждений» в соответствии с требованиями ФГОС  НОО и ООО, 
7.3. Информационное обслуживание образовательного учреждения.

	Вид программы
	Наименование программы
	Кем разработана
	Где применяется

	Операционная система
	Windows XP и

Winows Vista(из состава первая помощь)

Windows  Server 2003, Windows 7, Windows 8
	Компания Microsoft
	Управление работой компьютера

	Антивирус
	 Kaspersky Work Space Security
	Лаборатория Каперского
	Обезвреживание вирусов и вредоносных программ

	Архиватор
	Win RAR(из состава первая помощь)
	
	Архивация данных

	Контент-фильтр
	ИнтернетЦензор версии 2.2
	
	Управление доступом учащихся к сети Интернет

	Электронная база школы
	Net-School 4.4
	
	Автоматизация администрирования общеобразовательного учреждения

	Пакет офисных приложений
	Office 2003

Office 2007(из состава первая помощь)


	Компания Microsoft
	Создание и редактирование офисных документов

	Управление школой
	1С:Предприятие 7.7

1С:Хронограф Школа 2.5 1С:Хронограф Школа Мастер

1С:Школьная библиотека

1С:Школьное питание

1С:Бухгалтерия
	Компания 1С

ООО «Хронобус»
	Автоматизация администрирования общеобразовательного учреждения

	Среда для разработки приложений
	Visual Studio 2005(из состава первая помощь)


	Компания Microsoft
	Разработка приложений с поддержкой нескольких языков программирования

	Графический пакет
	Adobe Creative Suite 2.3 Premium(из состава первая помощь)


	Компания Adobe
	Работа с графическим и веб-контентом

	Графический пакет
	Adobe Creative Suite 3 Premium(из состава первая помощь)
	Компания Adobe
	Работа с графическим и веб-контентом

	Графический пакет
	CorelDRAW Graphics Suite X3(из состава первая помощь)

 
	Компания Corel
	Работа с векторной графикой

	Система автоматизированного проектирования
	КОМПАС-3D LT V9
	Компания Corel
	Изучение основ автоматизированного проектирования

	Электронный словарь
	Lingvo 12Study Edition(из состава первая помощь)


	Компания ABBYY
	Языковой перевод

	Система оптического распознавания текстов
	FineReader 8.0(из состава первая помощь)


	Компания ABBYY
	Оптическое распознавание

	Учебные цифровые образовательные ресурсы по математике, физике, русскому языку, литературе, истории, обществознанию, МХК, информатике, ОБЖ, иностранному языку, географии, музыке, химии, биологии и др. на CD и DVD носителях
	Более 400 наименований
	Компании «Кирилл и Мефодий», «1С:», «Дрофа» и др.
	Организация и проведение уроков, дополнительных и внеклассных занятий


- Электронная почта: gof-school@mail.ru
- Телефон, к которому подключен модем: (86547) 67-3-07

- Наличие технического обслуживания компьютерной техники 

7.4. Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося составляет 36,8 единиц. Количество возросло с 2016 г. в три раза.
7.5.Количество компьютеров на 100 обучающихся составляет 33.
Дополнительное оборудование в школе:
	Наименование
	Характеристика
	Количество
	Производитель

	Модем D-Link
	ADSL – Router(серверная)
	1
	China

	Wi-Fi точка доступа 
	3Com(серверная)
	1
	China

	Сетевой диск 
	Apple Time Capsule 2T(серверная)
	1
	China

	Факс 
	Panasonic FT72(RV)(секретарь)
	1
	Малайзия

	LCD-информ табло
	Philips 5500 series (3 шт. на этажах, 1 шт в серверной), 
настенные крепления – 4 шт.
	4
	China

	Телевизор KITT
	CK – 5012Z
	1
	Japan

	Видеомагнитофон 
	GoldStar GHV – 1245W
	1
	Корея

	Видеокамеры 


	1) Canon MVX40E – цифровая 
2) Hitachi VM-ACV42E – аналоговая (нет батареи)
	2

1
	Japan

Japan


Другие средства ТСО:

веб-камеры: GREATIVE (8 шт.)

фотокамеры: Canon PowerShot FA610 (2 шт.) 

ксерокс Canon FC 208

звукоусилительные комплекты: Сигма - 200, Fender-500, Soundking-500 микшер Alto 16 каналов, 3 радиомикрафона AltoMod 16.

магнитофоны: LG (2 шт.), 

синтезаторы Yamaha
Миди-клавиатуры: МК – 461С (8 шт.)

цифровая лаборатория «Архимед» (8 шт.)

Лего-конструкторы Перворобот (9 комплектов)

Лего-конструкторы для начальных классов (7 комплектов)

В декабре 2017г. за счет субсидий из краевого бюджета приобретены:
1. МФУ Brother DCP-1510R (в количестве 1 шт.)

2. МФУ Brother DCP-1610WR (в количестве 2 шт)
3. МФУ Brother DCP-1602R (в количестве 1 шт.)

4. МФУ Xerox WorkCentre 3025BI (в количестве 2 шт)
5. Моноблок Lenovo C20-00 (в количестве 1 шт.)
6. Моноблок Lenovo 310-20IAP (в количестве 2 шт.)
7. Проектор Acer X113P (в количестве 1 шт.)
8. Проектор BenQ MS506 (в количестве 1 шт.)
9. Ноутбук Acer ES1-524-21RZ(в количестве 1 шт.)
10. Ноутбук Acer ES1-522-27BB (в количестве 1 шт.)
11. ПК DEXP Mars E147 FX-6300 (в количестве 1 шт.)
7.6. Соблюдение требований техники безопасности к используемым помещениям, оборудованию, инвентарю. 

Требования техники безопасности соблюдаются, имеются инструкции, планы эвакуации, внутришкольная пожарная сигнализация, огнетушители, акты приемки кабинетов, акт готовности школы к 2017-2018 учебному году.
Общие выводы о соответствии ОУ заявленному типу и виду:

1. Реализуемые в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №6 имени Г.В. Батищева программы соответствуют федеральному государственному образовательному стандарту (федеральному компоненту государственного образовательного стандарта).

2. Содержание, уровень и качество подготовки выпускников образовательного учреждения соответствуют требованиям, определенным федеральным государственным образовательным стандартом общего образования. 

3. Учреждение  является  учебным заведением  с достаточной учебно-материальной базой для организации образовательного процесса в соответствии с реализуемыми образовательными программами.

4. Уровень организации воспитательной деятельности и дополнительного образования соответствует ее целям и задачам.


 Муниципальное  казенное общеобразовательное  учреждение средняя общеобразовательная школа №6 имени Г.В. Батищева соответствует заявленному типу и виду.

Самоанализ проведен комиссией в составе:

Калмыкова Т.П.

Коленкина О. М.

Антонова Е.А.
Жиренкина А. Н.

Жапова Ц.

Бажанова Г.А.

Гриднева Н.И.

Директор МКОУСОШ №6 им. Г.В. Батищева                                         Харитонова Е.И.
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